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RESOLUCION DE ALCALDIA N° 077-2026-MDNCH

Nuevo Chimbote, 18 de marzo del 2026

VISTOS:

El Informe Legal N° 285-2025-MDNCH-OGAJ, de fecha 13 de marzo de 2026,
emitido por la Oficina General de Asesoria Juridica; el Informe N° 359-2026-
MDNCH-OGPP; de fecha 06 de marzo del 2026, emitido por la Oficina General de
Planeamiento y Presupuesto, el Informe N° 083-2026-MDNCH-OGPP-OPLAM; de
fecha 05 de marzo del 2026, emitido por la Oficina de Planeamiento y Presupuesto,
y demas actuados administrativos relacionados con el inicio del proceso de
formulacion del Plan de Desarrollo Local Concertado — PDLC 2026 - 2040 del distrito
de Nuevo Chimbote; y,

|
CONSIDERANDO: )

Que, el articulo 194° de la Constitucion Politica del Perti, modificado por la Ley
de Reforma Constitucional N° 30305, establece que las municipalidades distritales
son organos de gobierno local con autonomia politica, econémica y administrativa
en los asuntos de su competencia; autonomia que se ejerce con sujecion al
ordenamiento juridico, conforme al principio de legalidad previsto en el articulo IV
del Titulo Preliminar del Texto Unico Ordenado de la Ley N° 27444 — Ley del
Procedimiento Administrativo General,;

Que, el articulo II del Titulo Preliminar de la Ley N° 27972 — Ley Orgénica de
; Mumclpahdades reconoce la autonomia de los gobiernos locales, la cual radica en
%% la facultad de ejercer actos de gobierno, administrativos y de administracion, con
< & sujecion al ordenamiento juridico;
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Que, el articulo 73° de la Ley N° 27972 establece como competencia de las
municipalidades promover el desarrollo integral y sostenible en el ambito de su
jurisdiccién, lo cual se materializa mediante la formulacién, aprobacién y ejecuciéon

sz Que,los articulos 97°, 98° y 102° de la citada Ley Organica de Municipalidades
”ﬂdlsponen que el Plan de Desarrollo Local Concertado constituye el principal
~instrumento de planificacién territorial y de gestion del desarrollo local, formulado
mediante procesos participativos, que orienta las politicas publicas, la inversién y
la accién institucional en el mediano y largo plazo;

Que, mediante Decreto Legislativo N° 1088, se crea el Centro Nacional de
Planeamiento Estratégico — CEPLAN como organismo técnico especializado y ente
rector del Sistema Nacional de Planeamiento Estratégico — SINAPLAN, encargado de
dirigir, coordinar y establecer los lineamientos para la formulacién de los planes
estratégicos en los tres niveles de gobierno;
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Que, en el marco de sus competencias, el CEPLAN ha aprobado mediante
Resolucion de Presidencia del Consejo Directivo N° 094-2024-CEPLAN/PCD, la
actualizacion de la “Guia para el Plan de Desarrollo Local Concertado Provincial y
Distrital”, la cual establece disposiciones técnicas y metodolégicas de cumplimiento
obligatorio para las entidades publicas en la formulacion de sus planes de desarrollo
bajo un enfoque territorial, participativo y orientado a resultados;

Que, conforme a lo establecido en el Sistema Nacional de Planeamiento
Estratégico, el Plan de Desarrollo Local Concertado debe articularse con las politicas
nacionales, regionales y sectoriales, constituyéndose en un instrumento de gestion
indispensable para la programacion multianual de inversiones y la gestion
presupuestaria;

\ Que, mediante Informe N° 083-2026-MDNCH-OGPP-OPLAM, de fecha 05 de
i/ marzo del 2026, la Oficina de Planeamiento y Modernizacion Institucional sustenta
técnicamente la necesidad de iniciar el proceso de formulacion del Plan de
Desarrollo Local Concertado - PDLC 2026 - 2040, proponiendo ademas la
conformacion de un Grupo de Trabajo como instancia técnico-operativa encargada
de conducir, articular y facilitar dicho proceso, asi como la aprobacion del Plan de
Trabajo correspondiente;

Que, mediante Informe N° 359-2026-MDNCH-OGPP, de fecha 06 de marzo del
2026, la Oficina General de Planeamiento y Presupuesto valida la propuesta técnica
y \remite los actuados a la Gerencia Municipal para la continuacion del tramite
correspondiente;

Que, mediante Informe Legal N° 285-2025-MDNCH-OGAJ, de fecha 13 de
marzo de 2026, la Oficina General de Asesoria Juridica concluye que resulta
juridicamente viable la emision de la Resolucion de Alcaldia que disponga: i) el inicio
del proceso de formulacion del Plan de Desarrollo Local Concertado — PDLC 2026 -
2040, ii) la conformacion del Grupo de Trabajo encargado de su conduccion, y iii) la
aprobacion del Plan de Trabajo respectivo, al encontrarse conforme con el marco
normativo vigente y las competencias de la entidad;

garantizar el adecuado cumplimiento de las funciones de planificacion estratégica
del gobierno local, en concordancia con los principios de eficacia, eficiencia,
participacion ciudadana y orientaciéon a resultados previstos en la normativa
vigente;

Que, la conformacién del Grupo de Trabajo responde a la necesidad de contar
con una instancia técnica multidisciplinaria que asegure la adecuada conduccion
del proceso, la articulacion interorganica y la participacion de los actores
involucrados, conforme a los lineamientos establecidos por el ente rector del
Sistema Nacional de Planeamiento Estratégico;

Que, la aprobacién del Plan de Trabajo permite establecer los objetivos,
actividades, cronograma, responsables y recursos necesarios para la formulaciéon
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del PDLC 2026 - 2040, constituyendo un instrumento de gestion indispensable para
garantizar la planificacion ordenada, transparente y eficiente del proceso;

Que, en ese contexto, corresponde emitir el acto resolutivo que formalice el
inicio del proceso de formulaciéon del Plan de Desarrollo Local Concertado — PDLC
2026 - 2040 del distrito de Nuevo Chimbote, en cumplimiento del marco normativo
vigente y de las funciones institucionales de la entidad;

Estando a lo expuesto, y en uso de las facultades conferidas por el numeral 6
del articulo 20° de la Ley N° 27972 — Ley Organica de Municipalidades;

SE RESUELVE:

ARTICULO PRIMERO. - APROBAR el inicio del proceso de formulacion del
Plan de Desarrollo Local Concertado — PDLC 2026 - 2040 del distrito de Nuevo
Chimbote, como instrumento de planificacion estratégica orientado al desarrollo
integral, sostenible y concertado del territorio.

ARTiCULO SEGUNDO. - CONFORMAR el Grupo de Trabajo encargado de
conducir el proceso de formulacion del Plan de Desarrollo Local Concertado — PDLC

2026 - 2040, del distrito de Nuevo Chimbote, de la siguiente manera:
POR LA MUNICIPALIDAD DISTRITAL DE NUEVO CHIMBOTE
PRESIDENTE | Oficina General de Planeamiento y Presupuesto
SECRETARIO | Oficina de Planeamiento y Modernizacién

Institucional

MIEMBRO | Gerencia Municipal

MIEMBRO Secretaria General

MIEMBRO | Oficina de Imagen Institucional y
Comunicaciones

MIEMBRO | Oficina General de Administracién

MIEMBRQO | Oficina de Tecnologias de la Informacién y
Sistemas

MIEMBRO Oficina General de Asescria Juridica

MIEMBRO | OD AGROMUNI

MIEMBRO | Gerencia de Ejecutoria Coactiva

MIEMBRO Gerencia de Administracién Tributaria

MIEMBRO Gerencia de Infraestructura

MIEMBRO Gerencia de Desarrollo Urbano

MIEMBRO Gerencia de Desarrollo Econdémico y Turismo

MIEMBRO | Gerencia de Seguridad Ciudadana y Gestion del
Riesgo de Desastres

MIEMBRO Gerencia de Desarrollo Social

MIEMBRO Gerencia de Gestion Ambiental y Residuos
Solidos

MIEMBRO | Subgerencia de Registro y Recaudacién
Tributaria

MIEMBRO | Subgerencia de Fiscalizacién Tributaria

MIEMBRO Subgerencia de Obras Publicas

MIEMBRO

Subgerencia de Estudios y Proyectos
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MIEMBRO Subgerencia de Obras Privadas

MIEMBRO Subgerencia de Planeamiento Urbano,
Inmobiliaria y Catastro

MIEMBRO | Subgerencia de Comercio, Licencias y Promocién
Empresarial

MIEMBRO Subgerencia de Turismo

‘MIEMBRO Subgerencia de Serenazgo

MIEMBRO Subgerencia de Gestidon del Riesgo de Desastres
y Defensa Civil

MIEMBRO Subgerencia de Transporte Urbano, Transito y
Seguridad Vial

MIEMBRO Subgerencia de Fiscalizacién, Control vy
Sanciones

MIEMBRO Subgerencia de Educaciéon y Cultura

MIEMBRO Subgerencia de Deporte, Recreacion y Juventud
MIEMBRO Subgerencia de  Programas Sociales y
Participacién Vecinal

MIEMBRO Subgerencia de Gestién de Residuos Sélidos
MIEMBRO Subgerencia de Areas Verdes y Gestion
Ambiental

Miembro:

Sr. Amparado Sanchez Jhoan Kennedi
(A.H. Tahuantinsuyo).

Miembro:

Sr. Romero Vergaray Edwar Alexander
REPRESENTANTES | (A.H. La Molina)

DE LA SOCIEDAD | Miembro:

CIVIL Sra. Guillen Rodriguez Catya Giovana

(H.U.P. 01 Agosto)

Miembro:

Sra. Leon Querevalu Kelly Patricia
(A.H. Costa
Blanca)
Miembro:

Sra. Maguina Quifiones De Vergara
Nelly Milagro (A.H José Sanchez Milla)

ARTICULO TERCERO. - APROBAR el Plan de Trabajo para el proceso de
formulacion del Plan de Desarrollo Local Concertado — PDLC 2026 - 2040 del distrito
de Nuevo Chimbote, el mismo que en anexo forma parte integrante de la presente
Resolucion.

ARTICULO CUARTO. - ENCARGAR a la Oficina General de Planeamiento y
Presupuesto, a través de la Oficina de Planeamiento y Modernizaciéon Institucional,
la implementacién, conduccién técnica, seguimiento y evaluacién del proceso de
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formulacion del PDLC 2026 - 2040, debiendo adoptar las acciones necesarias para
su cumplimiento.

ARTICULO QUINTO. - ENCARGAR a la oficina de Secretaria General la
notificacion de la presente Resolucion a los miembros del Concejo de Coordinacion
Distrital; al Concejo Municipal Distrital, y demas interesados, el inicio del proceso
de formulaciéon del Plan de Desarrollo Local Concertado- PDLC 2026 al 2040, para
su conocimiento y fines pertinentes.

ARTICULO SEXTO. - DISPONER que las unidades organicas de la
Municipalidad Distrital de Nuevo Chimbote brinden el apoyo técnico, administrativo
y logistico requerido para la ejecucion del proceso aprobado mediante la presente
Resolucion.

ARTICULO SEPTIMO. - ENCARGAR a la Secretaria General de la
Municipalidad Distrital de Nuevo Chimbote, la comunicacion de la presente
Resolucion a la Oficina de Tecnologia de la Informacion y Sistemas para que proceda
a publicar el integro de la presente Resoluciéon de Alcaldia, en el portal Web de la
Municipalidad Distrital de Nuevo Chimbote: www.muninuevochimbote.qgob.pe.

REGISTRESE, COMUNIQUESE, PUBLIQUESE Y COMPLASE.

ALCALDE
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INFORME LEGAL N° 285-2025-MDNCH-OGAJ

13 MAR. 2026
RECI B I D 0,
A - ABOG. EBER CALDERON REYES Reg
Gerente Municipal Folos.. 0. F-m.:
Asunto : APROBACION DEL INICIO DEL PROCESO, CONFORMACION DEL GRUPO DE

TRABAJO Y APROBACION DEL PLAN DE TRABAJO PARA LA FORMULACION
DEL PLAN DE DESARROLLO LOCAL CONCERTADO — PDLC 2026 - 2040

Referencia

a) Informe N° 359-2026-MDNCH-OGPP y acumulados

Fecha Y NUEVO CHIMBOTE, 13 de marzo del 2026

' informarle lo siguiente:

L. ANTECEDENTES:

Mediante el presente me dirijo a usted con el objeto de saludarlo, y a la vez

1.1.Informe N° 083-2026-MDNCH-OGPP-OPLAM, de fecha 05 de marzo del 2026, la

Oficina de Planeamiento y Modernizacion Institucional solicita el inicio del PROCESO

y CONFORMACION DEL GRUPO DE TRABAJO Y APROBACION DEL PLAN DE

CONCERTADO - PDLC 2026 - 2040

resolucién de alcaldia.

Municipal, solicitando opinion Legal

| Il. BASE LEGAL:
s Constitucion Politica del Pera.

= Ley Organica de Municipalidades — N° 27972.

TRABAJO PARA LA FORMULACION DEL PLAN DE DESARROLLO LOCAL

) 1.2. Informe N° 359-2026-MDNCH-OGPP, del 06 de marzo del 2026, la La Oficina de

Planificacion y Presupuesto, remite los actuados para su aprobacion mediante

1.3. Proveido N° 677-2026-MDNCH-GM, de fecha 06 de febrero del 2026, de la Gerencia

»  Resolucién de Presidencia del Consejo Directivo N° 094-2024-CEPLA/PCD
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3.1.

3.2

3.3.

3.4.

3.5.
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ANALISIS:

El articulo 194° de la Constitucién Politica del Estado, modificada por la Ley de
Reforma Constitucional N° 30305, establece que las municipalidades provinciales y
distritales son érganos de gobierno local con autonomia politica, econdmica y
administrativa en los asuntos de su competencia, disposicion concordante con lo
dispuesto por el articulo Il del Titulo Preliminar de la Ley N° 27972 — Ley Organica de
Municipalidades.

Que los articulos 97, 98 y102 de la Ley N° 27972 — Ley Orgéanica de Municipalidades,
reconoce que el Plan de Desarrollo Concertado es el principal instrumento de
planificacién territorial como resultado del proceso participativo en el que se
establecen las politicas publicas de desarrollo local, para lo cual otorga competencias
a los gobiernos locales.

Que, mediante Resolucién de Presidencia del Consejo Directivo N° 094-2024-

CEPLA/PCD, se aprobo la version actualizada de la Guia para el Plan de Desarrollo
Local Concertado Provincial y Distrital para la mejora de planes estratégicos con

enfoque territorial

Que, bajo tales lineamientos, la Oficina de Planeamiento y Modernidad Institucional,
a 'través del experto consultor Mg. Eleazar Alva Lavado, presento la propuesta de
Plan de Trabajo para el proceso de formulacién del PDLC 2026 — 2040, por lo que
habiéndose emitido opinion favorable mediante Informe N° 084-2026-MDNCH-
OGPP-OPLAM corresponde dar inicio al proceso de formulacion del Plan de
Desarrollo Local Concertado, asi como disponer la conformacion del Grupo de
Trabajo como instancia encargada de articular, coordinar y brindar soporte técnico a

dicho proceso.

Que, la Oficina General de Asesoria Juridica, encuentra viable y sin observacion
alguna se proceda mediante acto resolutivo (resolucién de Alcaldia), se proceda a
conformar el Grupo de Trabajo para el proceso de formulacion del Plan de Desarrollo
Local Concertado — PDLC 2026 — 2040, del distrito de Nuevo Chimbote, se apruebe el
Plan de Trabajo para el proceso de formulacion del PDLC 2026 — 2040, disponiéndose

su incio.
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Estando a lo expuesto, precedentemente y a las consideraciones indicadas en el presente
Informe, de conformidad con las facultades conferidas mediante los instrumentos de gestion de
la Municipalidad Distrital de Nuevo Chimbote, el Reglamento de Organizacién y Funciones —
ROF, concordante con el Manual de Organizacién y Funciones —MOF acapite Funciones

Especificas de la Oficina de Asesoria Juridica, inciso b), este Despacho emite OPINION:

V. OPINION:

4,1, Se emita Resolucion de alcaldia, disponiendo lo siguiente:

4.1.1. Aprobar el inicio del proceso de formulacién del Plan de Desarrollo Local Concertado
— PDLC 2026 — 2040, del distrito de Nuevo Chimbote.

4.1.2. Conformar y designar el Grupo de Trabajo encargado de conducir el proceso de
formulacion del PDLC 2026 — 2040, conforme a la propuesta contenida en el
fundamento 2.6 del Informe N° 083-2026-MDNCH-OGPP-OPLAM.

4.1.3. Aprobar el plan de Trabajo para el proceso de formulacién del Plan de Desarrollo

Local Concertado — PDLC 2026 — 2040, del distrito de Nuevo Chimbote
Es todo cuanto informo a f(ed para\:onommlento y fines pertinentes

e:ca(m?/ze

ALIOAD DISTRITALOE
\.'LLH!MBD

Z === [T

Cln‘:t.

N\



E!

e ..fe-rélﬁlél\l’cg’a!im%% '?E OFICINA GENERAL DE
B Giavestar para 10005 PLANEAMIENTO Y PRESUPUESTO

“Aiio de la Esperanza y el I-‘ortalecimiento dela Demucracia

ASUNTO

REFER.

FECHA

INFORME N° 0359-2026-MDNCH-OGPP

ABOG. EBER WILFREDO CALDERON REYES
Gerente Municipal

SOLICITO LA APROBACION DEL INICIO DEL PROCESO, CON%ORMA(&I@

DEL GRUPO DE TRABAJO Y APROBACION DEL PLAN DE TRABAJO PARA A

LA FORMULACION DEL PLAN DE DESARROLLO LOCAL CONCERTAPO T o
PDLC 2026-2040 DEL DISTRITO DE NUEVO CHIMBOTE b

INFORME N.° 083-2026-MDNCH-OGPP/OPLAM -

Nuevo Chimbote, 06 de marzo del 2026 CB. 15178

Es grato dirigirme a usted y en atencion al documento de la referencia en el cual se solicita, LA
CONFORMACION DESIGNACION DEL GRUPO DE TRABAJO ENCARGADO DE CONDUCIR EL
PROCESO DE FORMULACION DEL PDLC.

Asi mismo, APROBAR EL PLAN DE TRABAJO PARA EL PROCESO DE FORMULACION DEL
PLAN DE DESARROLLO LOCAL CONCERTADO - PDLC 2026-2040

ADRS/
C.c: - Arch.

Es todo cuanto informo a Ud. para su conocimiento y fines pertinentes.

Atentamente,

=% SISTEMA DE TRAMITE

W ) DOCUMENTARIO
3 i o il
xg. Municipafidind 02 Nusvo

Crimbite
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INFORME N° 083-2026-MDNCH-OGPP-OPLAM

A : CPC. ANGEL DAVID REVELO SAUCEDO
Oficina General de Planeamiento y Presupuesto

DE : CPC. ALDO HAMID ARANDA MIRANDA 09 MAR. 2026
Oficina de Planeamiento y Modernizacién Institucional

ASUNTO : SOLICITO LA APROBACION DEL INICIO DEL PROCESO, CONFORMA ION DEI.H) SO
GRUPO DE TRABAJO Y APROBACION DEL PLAN DE TRABAJ ARA LA~
FORMULACION DEL PLAN DE DESARROLLO LOCAL CONCERTADO - PDLC 2026~
2040 DEL DISTRITO DE NUEVO CHIMBOTE

REFER. g RESOLUCION DE _PRESIDENCIA DE CONSEJO DIRECTIVO N° 0094-2024-
CEPLAN/PCD - GUIA PARA EL PLAN DE DESARROLLO LOCAL CONCERTADO
PROVINCIAL Y DISTRITAL

FECHA J Nuevo Chimbote, 05 de marzo del 2026. CB. 15178

Me es grato dirigirme a usted para saludarlo cordialmente y, a la vez, poner en su conocimiento lo siguiente:
|. ANTECEDENTES

1.1.  En el marco del Articulo IX del Titulo Preliminar de la Ley N° 27972 — Ley Organica de Municipalidades, se
:_m establece que el proceso de planeacion local es integral, permanente y participativo, articulando la gestion
. ”%”o municipal con la participacion de la ciudadania y las instituciones del territorio, orientandose al desarrollo integral
& o } y sostenible de la jurisdiccion. Asimismo, el numeral 1 del articulo 9° de la citada norma sefiala que corresponde
:/ al Concejo Municipal aprobar los planes de desarrollo concertado.

De igual forma, los articulos 97°, 98° y 102° de la referida ley disponen que el Plan de Desarrollo Concertado
constituye el principal instrumento de planificacion territorial, resultado de un proceso participativo mediante el
cual se establecen las politicas ptblicas de desarrollo local, considerando las competencias municipales y la
articulacion con los diferentes actores del territorio.

1.3.  En concordancia con lo sefialado, mediante Resolucion de Presidencia de Consejo Directivo N° 0094-2024-
CEPLAN/PCD, el Centro Nacional de Planeamiento Estratégico — CEPLAN aprobo la versién actualizada de |a
“Guia para el Plan de Desarrollo Local Concertado Provincial y Distrital para la mejora de planes estrategicos
con enfoque territorial”, documento que establece la metodologia, fases y procedimientos para la formulacion
de los planes de desarrollo concertado en los gobiernos locales.

1.4, En ese contexto, es importante sefialar que la Municipalidad Distrital de Nuevo Chimbote ha suscrito el Contrato
N° 033-2026-0LOCP-MDNCH, para la prestacion del servicio de consultoria especializada para el desarrollo
del proceso de formulacion del Plan de Desarrollo Local Concertado — PDLC 2026-2040 del Distrito de Nuevo
Chimbote, instrumento que orientara estratégicamente el desarrollo territorial del distrito en el mediano y largo
plazo.

1.5.  Asimismo, mediante Expediente N° 13615 de fecha 02.03.2026 el Consultor Mg. Ing. Eleazar Alva Lavado,
presento en observancia al Contrato suscrito por la prestacion del servicio, su Plan de Trabajo y Cronograma
para su evaluacion y aprobacion.

C.c: - Arch,

le
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1.6. En atencion a ello, esta Oficina ha procedido a evaluar la propuesta del Plan de Trabajo para el proceso de
formulacion del PDLC 2026-2040, verificando que el mismo se encuentra alineado con la metodologia
establecida por el CEPLAN y contempla las fases correspondientes al proceso de formulacion del plan, tales
como la fase preparatoria, el analisis de la situacion actual del territorio, el anélisis prospectivo y la fase de
decision estratégica, incorporando ademas mecanismos de participacion y concertacion con los actores del
territorio.

1.7.  Como resultado de dicha evaluacion, mediante Informe N° 084-2026-MDNCH-OGPP/OPLAM, esta Oficina de
Planeamiento y Modernizacion Institucional ha emitido opinion técnica favorable respecto al Plan de
Trabajo, considerando que el documento establece adecuadamente la programacion, metodologia, actividades
y cronograma necesarios para conducir el proceso de formulacion del Plan de Desarrollo Local Concertado del
distrito.

1.8. En ese sentido, y con la finalidad de dar inicio formal al proceso de formulacion del Plan de Desarrollo Local
Concertado - PDLC 2026-2040 del Distrito de Nuevo Chimbote, resulta necesario disponer la aprobacion
del inicio del proceso, asi como la conformacién del Grupo de Trabajo, instancia encargada de conducir,
articular y brindar soporte técnico al desarrollo del proceso participativo de formulacion del referido instrumento
de planificacion territorial.

Il.  ANALISIS

2.1, El Plan de Desarrollo Local Concertado (PDLC) constituye el principal instrumento de planificacion territorial
de los gobiernos locales, mediante el cual se define la vision de desarrollo del territorio, los objetivos estrategicos
las acciones prioritarias orientadas al desarrollo econémico, social y ambiental del distrito.

En ese sentido, la formulacion del PDLC 2026-2040 del Distrito de Nuevo Chimbote permitira establecer las
prioridades de desarrollo del territorio, orientando la gestion municipal y la inversion piblica bajo un enfoque
estratégico, participativo y articulado con los instrumentos de planificacion del Sistema Nacional de
Planeamiento Estratégico.

2.3, Asimismo, el referido instrumento permitira fortalecer la articulacion del desarrollo local con el Plan Estratégico
de Desarrollo Nacional al 2050 - PEDN, el Plan de Desarrollo Regional Concertado de Ancash, el Plan de
Desarrollo Local Concertado de la Provincia del Santa, asi como con los instrumentos de planeamiento
institucional de la municipalidad, tales como el Plan Estratégico Institucional (PEI) y el Plan Operativo
Institucional (POI).

2.4. En ese marco, resulta necesario disponer formalmente el inicio del proceso de formulacion del Plan de
Desarrollo Local Concertado— PDLC 2026-2040, asi como la conformacion del Grupo de Trabajo, instancia
encargada de articular, coordinar y brindar soporte técnico al proceso participativo de formulacion del referido
instrumento de planificacion territorial.

2.5. Para tal efecto, esta Oficina propone la conformacién del Grupo de Trabajo, el cual estara integrado por
representantes de las diferentes unidades organicas de la Municipalidad Distrital de Nuevo Chimbote, asi como
por representantes de la sociedad civil que forman parte del Concejo de Coordinacién Local Distrital - CCLD,
garantizando de esta manera un proceso participativo, concertado y articulado con los actores del territorio.

C.c: - Arch,
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2.6. En ese marco, se propone que eI referldo GRUPO DE TRABAJO PARA EL PROCESO DE FORMULACION
DEL PLAN DE DESARROLLO LOCAL CONCERTADO - PDLC 2026 AL 2040, DEL DISTRITO DE NUEVO
CHIMBOTE, esté conformado de la siguiente manera:

Por la Municipalidad Distrital de Nuevo Chimbote

Presidente : Oficina General de Planeamiento y Presupuesto
Secretario : Oficina de Planeamiento y Modernizacion Institucional
Miembro . Gerencia Municipal
Miembro : Secretaria General
Miembro : Oficina de Imagen Institucional y Comunicaciones
Miembro : Oficina General de Administracion
Miembro : Oficina de Tecnologias de la Informacién y Sistemas
Miembro . Oficina General de Asesoria Juridica
Miembro . OD AGROMUNI
Miembro . Gerencia de Ejecutoria coactiva
Miembro : Gerencia de Administracion Tributaria
Miembro : Gerencia de Infraestructura
Miembro : Gerencia de Desarrollo Urbano
Miembro : Gerencia de Desarrollo Econémico y Turismo
Miembro : Gerencia de Seguridad Ciudadana y Gestion del Riesgo de Desastres
Miembro : Gerencia de Desarrollo Social
_~Miembro : Gerencia de Gestion Ambiental y Residuos Sdlidos
Miembro : Subgerencia de Registro y Recaudacion Tributaria
Miembro . Subgerencia de Fiscalizacion Tributaria
Miembro : Subgerencia de Obras Publicas
Miembro : Subgerencia de Estudios y Proyectos
Miembro : Subgerencia de Obras Privadas
Miembro : Subgerencia de Planeamiento Urbano, Inmobiliaria y Catastro
Miembro : Subgerencia de Comercio, Licencias y Promocion Empresarial
Miembro : Subgerencia de Turismo
Miembro : Subgerencia de Serenazgo
Miembro : Subgerencia de Gestion del Riesgo de Desastres y Defensa Civil
Miembro : Subgerencia de Transporte urbano, Transito y Seguridad Vial
Miembro : Subgerencia de Fiscalizacion, Control y Sanciones
Miembro : Subgerencia de Educacidn y Cultura
Miembro : Subgerencia de Deporte, Recreacion y Juventud
Miembro : Subgerencia de Programas Sociales y Participacion Vecinal
Miembro : Subgerencia de Gestién de Residuos Solidos
Miembro : Subgerencia de Areas Verdes y Gestion Ambiental

Por la Sociedad Civil

Miembro (Representante de la Sociedad Civil antes el CCLD) : Sr. Amparado Sanchez Jhoan Kennedi
Miembro (Representante de la Sociedad Civil antes el CCLD) : Sr. Edwar Alexander Romero Vergaray
Miembro (Representante de la Sociedad Civil antes el CCLD) : Sra. Catya Giovana Guillen Rodriguez
Miembro (Representante de la Sociedad Civil antes el CCLD) : Sra. Kelly Patricia Leon Querevalu

Miembro (Representante de la Sociedad Civil antes el CCLD): Sr. Nelly Milagro Maguifia Quifiones De Vergara

C.c: - Arch,
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2.7.  Asimismo, se precisa que durante el desarrollo del proceso de formulacion del PDLC se convocara a actores
relevantes del territorio, tales como instituciones publicas, privadas, organizaciones sociales y especialistas,
quienes participaran en los talleres participativos, mesas de trabajo y espacios de concertacion, conforme
a la metodologia establecida por el CEPLAN.

2.8.  Del mismo modo, se propone que la vigencia de la designacion del Grupo de Trabajo sea por un periodo de
dos (02) aiios, contados a partir de la emision del acto resolutivo correspondiente, a fin de garantizar la
adecuada conduccion y culminacion del proceso de formulacion del Plan de Desarrollo Local Concertado.

lll.  CONCLUSION Y SOLICITUD

3.1, En atencion a lo expuesto, y considerando que la Oficina de Planeamiento y Modernizacion Institucional ha
emitido opinion técnica favorable respecto al Plan de Trabajo para el proceso de formulacion del Plan de
Desarrollo Local Concertado - PDLC 2026-2040 del Distrito de Nuevo Chimbote, se solicita que su
despacho disponga elevar el presente informe a la Gerencia Municipal, a fin de que se emita el acto resolutivo
correspondiente mediante el cual se apruebe:;

a) Elinicio del proceso de formulacion del Plan de Desarrollo Local Concertado — PDLC 2026-2040 del
Distrito de Nuevo Chimbote.

b) La conformacion y designacion del Grupo de Trabajo encargado de conducir el proceso de
formulacion del PDLC.,

c) ElPlan de Trabajo para el proceso de formulacion del Plan de Desarrollo Local Concertado -~ PDLC
2026-2040, el cual cuenta con la validacion técnica de esta Oficina.

Es cuanto informo para los fines correspondientes.

Atentamente,

Mja CPC. Afdo H mrdAranda Mrranda
EFE DE LA
G

Y,

FE5R  SISTEMA DE TRAMITE *202615178*

j L DOCUMENTARIO
;, Murscipacdad de Muevo
Chispbute

C.c: - Arch.
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RESOLUCION DE ALCALDIA N° XXXX-2026-MDNCH
Nuevo Chimbote, xx de marzo del 2026
VISTO

El Informe N° 083-2026-MDNCH-OGPP/OPLAM de la Oficina de Planeamiento y Modernizacidn
Institucional y el Informe Legal N°xxxx-2026-MDNCH-OGAJ de la Oficina de Asesoria Juridica, y;

CONSIDERANDO

Que, de acuerdo al articulo 195° de la Constituciéon Politica del Perd, “Los gobiernos locales
promueven el desarrollo y la economia local, y la prestacion de los servicios publicos de su
responsabilidad, en armonia con las politicas y planes nacionales y regionales de desarrollo”.

Que, el articulo 97° de la Ley N°27972, Ley Organica de las Municipalidades, establece respecto de
los Planes de Desarrollo Municipal Concertados, los Planes de Desarrollo Municipal Distritales
Concertados y sus Presupuestos Participativos, el Consejo de Coordinacién Local Provincial procede
a coordinar, concertar y proponer el Plan de Desarrollo Municipal Provincial Concertado y su
Presupuesto Participativo, el cual luego de aprobado es elevado al Consejo de Coordinacion
Regional para su integracidn a todos los planes de desarrollo municipal provincial concertados de
la regidn y la formulacion del Plan de Desarrollo Regional Concertado. Estos planes deben
responder fundamentalmente a los principios de participacion, transparencia, gestion moderna y
rendicién de cuentas, inclusién, eficacia, eficiencia, equidad, sostenibilidad, imparcialidad y
neutralidad, subsidiaridad, consistencia de las politicas locales, especializacion de las funciones,
competitividad e integracion. Los planes de desarrollo municipal concertados y sus presupuestos
participativos tienen un caracter orientador de la inversion, asignacién y ejecucion de los recursos
municipales. Son aprobados por los respectivos concejos municipales. Las municipalidades

<\ promueven, apoyan y reglamentan la participacién vecinal en el desarrollo local, conforme al

articulo 197° de la Constitucién.

Que, mediante Decreto Legislativo N° 1088, se cred el Sistema Nacional de Planeamiento
Estratégico y del Centro Nacional de Planeamiento Estratégico- CEPLAN, y dispone que el CEPLAN
es el drgano rector, orientador y de coordinacion del Sistema Nacional de Planeamiento
Estratégico.

Que, el numeral 3 del articulo 10° del Decreto Legislativo N° 1088, dispone que una de las funciones
generales del CEPLAN es asesorar a las Entidades del Estado y a los gobiernos regionales y orientar
a los gobiernos locales en la formulacidn, el seguimiento y la evaluacién de politicas y planes
estratégicos de desarrollos, con la finalidad de lograr que se ajusten a los objetivos estratégicos de
desarrollo nacional previstos en el Plan Estratégico de Desarrollo Nacional.

Que, mediante Resolucion de Presidencia de Consejo Directivo N° 0021-2024/CEPLAN/PCD y sus
modificatorias, el CEPLAN aprobd la “Directiva General de Planeamiento Estratégico del Sistema
Nacional de Planeamiento Estratégico — Sinaplan”, que establece el marco normativo de caracter
general del sistema de planeamiento estratégico.

Que, mediante Resolucién de Presidencia de Consejo Directivo N° 0094-2024/CEPLAN/PCD, el
CEPLAN aprobd la Guia para el Plan de Desarrollo Local Concertado Provincial y Distrital para la
mejora de planes estratégicos con enfoque territorial, la cual establece la metodologia para la
formulaciéon o actualizacion del Plan de Desarrollo Local Concertado (PDLC). En ese marco,
establece como actos preparatorios la conformacién del Grupo de Trabajo, elaboracion de
propuesta de Plan de Trabajo y Reconocimiento del inicio del proceso de formulacién del PDLC y
del Grupo de Trabajo.

%



Que, con respecto al Grupo de Trabajo la citada Guia, establece que debe estar conformado por
especialistas en materia de planeamiento y de diversas temdticas (salud, educacién, ambiente,
gestion del riesgo de desastres, enfoque de género, interculturalidad, juventudes, entre otros), de
los tres niveles de gobierno, sociedad civil, sector privado, cooperacién internacional, academia,
camaras de comercio, colegios profesionales, Mesa de Concertacién para la Lucha Contra la Pobreza
(MLCP), entre otros actores claves que intervienen en el territorio. Este equipo es liderado por la
OPP de la municipalidad y su funcidn es facilitar, analizar y validar datos e informacion, ademas de
formar parte del didlogo, generacién de consensos y otras actividades que se requieran. Se
recomienda que haya representacion equilibrada en su conformacién.

Que, el plan de trabajo contiene minimamente los objetivos, los recursos, metodologfa, actividades,
cronograma, necesarios para asegurar la formulaciéon del PDLC distrital/provincial, de manera
participativa y concertada.

Que, Informe N2 083-2026-MDNCH-OGPP/OPLAM, de fecha 05 de marzo del 2026, el Jefe Oficina
de Planeamiento y Modernizacion Institucional, dando cumplimiento a las consideraciones iniciales
para la formulacién del PDLC propone formalizar el Inicio, la Conformacién del Grupo de Trabajo y
Plan de Trabajo para la Formulacién del Plan de Desarrollo Local Concertado — PDLC 2026 al 2040,
del Distrito de Nuevo Chimbote;

Que, mediante Informe N2 XX-2026-MDNCH-OGAJ, el Jefe Oficina General de Asesoria Juridica.
opina que es viable que, mediante Resolucion de Alcaldia, se apruebe la propuesta del Grupo de
Trabajo para la Formulacién del Plan de Desarrollo Local Concertado — PDLC 2026 al 2040, del
Distrito de Nuevo Chimbote, por encontrarse dentro de la normativa vigente;

"

"2 \SE RESUELVE
1
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'UARTI’CULO 1°. - Aprobar el inicio del proceso de formulacidén del Plan de Desarrollo Local Concertado

) —PDLC 2026 al 2040, del Distrito de Nuevo Chimbote.

ARTICULO 2°.- Conformar el Grupo de Trabajo para la formulacién del Plan de Desarrollo Local
Concertado — PDLC 2026 al 2040, del Distrito de Nuevo Chimbote, de la siguiente manera:

Por la Municipalidad Distrital de Nuevo Chimbote

Presidente : Oficina General de Planeamiento y Presupuesto
Secretario : Oficina de Planeamiento y Modernizacién Institucional
Miembro . Gerencia Municipal

Miembro : Secretaria General

Miembro : Oficina de Imagen Institucional y Comunicaciones
Miembro : Oficina General de Administracion

Miembro : Oficina de Tecnologias de la Informacién y Sistemas
Miembro : Oficina General de Asesoria Juridica

Miembro : OD AGROMUNI

Miembro : Gerencia de Ejecutoria coactiva

Miembro : Gerencia de Administracion Tributaria

Miembro : Gerencia de Infraestructura

Miembro : Gerencia de Desarrollo Urbano



Miembro : Gerencia de Desarrollo Econdmico y Turismo

Miembro : Gerencia de Seguridad Ciudadana y Gestion del Riesgo de Desastres
Miembro : Gerencia de Desarrollo Social
Miembro : Gerencia de Gestion Ambiental y Residuos Sélidos
Miembro : Subgerencia de Registro y Recaudacién Tributaria
Miembro : Subgerencia de Fiscalizacidn Tributaria
Miembro : Subgerencia de Ohras Publicas
Miembro : Subgerencia de Estudios y Proyectos
Miembro : Subgerencia de Obras Privadas
Miemhro : Subgerencia de Planeamiento Urbano, Inmobiliaria y Catastro
Miembro : Subgerencia de Comercio, Licencias y Promocién Empresarial
Miembro : Subgerencia de Turismo
Miembro : Subgerencia de Serenazgo
Miembro : Subgerencia de Gestidn del Riesgo de Desastres y Defensa Civil
Miembro : Subgerencia de Transporte urbanoc, Transito y Seguridad Vial
Miembro : Subgerencia Hé“Fi;*;’c“"é*li’z‘a‘ci't’)‘l% Control y Sanciones
Miembro : Subgerencia de Educacion y Cultura
Miembro : Subgerencia de Deporte, Recreacidn y Juventud
Miembro : Subgerencia de Programas Sociales y Participacion Vecinal
Miembro : Subgerencia de Gestién de Residuos Sélidos
,»;;;{]\’LT,E}\ Miembro : Subgerencia de Areas Verdes y Gestién Ambiental
7 =<1 Porla Sociedad Civil
R
«gé
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Miembro (Representante de fa Sociedad Civil antes el CCLD) : Sr. Amparado Sanchez Jhoan Kennedi
Miembro {Representante de la Sociedad Civil antes el CCLD) : Sr. Edwar Alexander Romero Vergaray
Miembro (Representante de la Sociedad Civil antes ef CCLD) : Sra. Catya Giovana Guillen Rodrfguez
Miembro (Representante de la Sociedad Civil antes el CCLD) : Sra. Kelly Patricia Leén Querevald
Miembro (Representante de |a Sociedad Civil antes el CCLD}: Sr. Nelly Milagro Maguiia Quifiones
De Vergara

ARTICULQ 3°.- Aprobar la propuesta de] Plan de Trabajo para formulacién del Plan de Desarrollo
tocal Concertado — PDLC 2026 al 2040, del Distrito de Nuevo Chimbote.

ARTICULO 4°.- Comuniquese a los miembros del Concejo de Coordinacién Distrital; y al Concejo
Municipal Distrital el inicio del proceso de formulacidn del Plan de Desarrollo Local Concertado —
PDLC 2026 al 2040, del Distrito de Nuevo Chimbote.

ARTICULO 5°.- Encargar a la Oficina General de Planeamienta y Presupuesto el cumplimiento de la
presente Resolucidn de Alcaldia.

ARTICULO 6°.- Disponer a través de la Secretaria General la notificacién de |la presente Resolucién
de Alcaldia a las diferentes unidades de organizacién competentes y asimismo establecer la
publicacion de la presente Resolucidn en el Portal de Transparencia Estandar asi como en el Portal
Institucional.



NUE\IO CHIMBOTE

“Afio de la Esperanra y el Fortalecimiento de Ia Demaocracia "

> MUNICIPALIDAD DE  OFICINA DE PLANEAMIENTO Y
Bienestar para 1000g MODERNIZACION INSTITUCIONAL

INFORME N° 084-2026-MDNCH-OGPP/OPLAM

A :  CPC. ANGEL DAVID REVELO SAUCEDO
Oficina general de Planeamiento y Presupuesto

ASUNTO  : INFORME DE VALIDACION DEL PLAN DE TRABAJO Y CRONQGRAMA DE ', N

ACTIVIDADES, PARA EL DESARROLLO DEL PLAN DE DESARROLLO" LOCAL
CONCERTADO - PDLC 2026 AL 2040, DEL DISTRITO DE NUEVO CHIMBOTE

REF. :  EXPEDIENTE N° 13615 - CONSULTOR e
PROVEIDO N° 600-2026-MDNCH-GM
PROVEIDO N° 1286-2026-MDMCH-OGPP

FECHA : Nuevo Chimbote, 05 de marzo del 2026. COD ‘1'5250

Tengo el agrado de dirigirme a usted en atencion a los documentos de la referencia, mediante los cuales, se emite
opinién técnica sobre 1a aprobacion y validacion al PLAN DE TRABAJO Y CRONOGRAMA DE ACTIVIDADES,
PARA EL DESARROLLO DEL PLAN DE DESARROLLO LOCAL CONCERTADO ~ PDLC 2026. En el marco de
nuestras competencias, hemos realizado la evaluacion correspondiente, detallada a continuacion.

. ANTECEDENTES

1.4. Mediante EXPEDIENTE N° 13615-CONSULTOR (ing. Eleazar Alva Lavado), presento el Plan de Trabajo y
~’\ Cronograma del servicio de Consulforia para el desarrollo del Plan de Desarrollo Local Concertado - PDLC
(7N
2026 AL 2040, del Distrito de Nueve Chimbote.

Mediante PROVEIDO N° 600-2026-MDNCh, de fecha 03.03.2026, la Gerencia Municipal deriva el expediente
a la Oficina General de Planeamiento y Presupuesto, para su atencién correspondiente.

13. Mediante PROVEIDO N° 1289-2026-MDNCH, de fecha 04.03.2026, la Oficina General de Planeamiento y
Presupuesto, deriva el expediente a la Oficina de Planeamiento y Modemizacion Insfitucional, para su
evaluacion y framite correspondiente.

II. ANALISIS

21. Que, de acuerdo al Reglamento de Organizacion y Funciones (ROF) en su Articulo 36° establece que la
Oficina de Planeamiento y Modernizacion Institucional, es la unidad organica responsable de conducir los
procesos de formulacion, actualizacion, modificacion, seguimiento, monitoreo y evaluacion de los instrumentos
de planeamiento estratégico y operativo de la Municipalidad, (...); asimismo en f Articulo 37° [iteral 20
establece que tiene por funcién “emitir opinion técnica en el dmbito de su competencia’.

2.2. SOBRE LA COMPETENCIA FUNCIONAL

2.2.1. De acuerdo con el numeral 3) del articulo 37 del Reglamento de Organizacién y Funciones (ROF) vigente de
fa Municipalidad Distrital de Nuevo Chimbote, se ha identificado que esta OFICINA DE PLANEAMIENTO Y
MODERNIZACION INSTITUCIONAL, tiene como funcion: "Formular, modificar, monitorear, evaluar y efectuar
el sequimiento del Plan Operativo Institucional, Plan Estratégico instifucional, Plan de Desarrofio Concertado
y ofros instrumentos de planeamiento de la Municipalidad”.
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2.3. SOBRE LA EVALUACION DEL PLAN DE TRABAJO Y CRONOGRAMA

2.3.1. EfPlan de Desarrolio Local Concertado constituye el instrumento orientador del desarrollo integral del territorio,
mediante el cual se define la vision de desarrollo del distrito, los objetivos esfratégicos y las acciones prioritarias
que permitiran mejorar la calidad de vida de la poblacion en el mediano y largo plazo. En ese sentido, su
formutacién resulta fundamental para asegurar la adecuada articulacion entre las politicas nacionales,
regionales y locales, asi como para orientar la gestion municipal y la inversién piblica con enfoque terrilorial.

2.3.2. De la revision técnica efectuada al Plan de Trabajo propuesto, se advierte que el mismo se encuentra
estructurado conforme a los lineamientos establecidos por el Sistema Nacional de Planeamiento Estratégico
y la metodologfa aprobada por el Centro Nacional de Planeamiento Estratégico — CEPLAN, particularmente o
dispuesto en fa Resolucién de Presidencia de Consejo Directivo N° 0094-2024-CEPLAN/PCD, que
astablece orientaciones para la formulacién y mejora de los planes estratégicos con enfoque territorial.

2.3.3. El documento establece de manera ordenada y secuencial las actividades necesarias para el desarroflo det
proceso de formulacién del PDLC, contemplando una fase preparatoria orientada a la organizacion del
proceso, asi como el desarrolio de las fases metodologicas de analisis de la situacion actual, anallsis
prospectivo y decision estratégica, las cuales permitiran identificar los principales problemas publicos del
tertitorio, sus potenclalidades, las tendencias de desarroflo y la definicion del futuro deseado del distrito.
Asimismo, se prevé |a determinacion de los objetivos estratégicos, las acciones estratégicas y las inversiones
prioritarias que orientaran el desarrolio teitorial def distrito de Nuevo Chimbote en el horizonte temporal 2026
2040.

\ Del mismo modo, el Plan de Trabajo incorpora un enfoque participativo y concertado, considerando fa
Yarticipacion del Concejo de Coordinacion Local Distrital — CCLD, asi como de los diversos actores
' sociales, instituciones plblicas, privadas y organizaciones de la sociedad civil, mediante talleres parficipativos,
mesas de trabajo, consuitas a expertos y ofros mecanismos de participacion ciudadana, lo cual garantiza 1a
fegitimidad y sostenibilidad del proceso de planificacion.

2.35. En cuanfo a su viabilidad operativa, el documento establece un cronograma de actividades con un plazo
estimado de ciento veinte (120) dias para el desarrolio del proceso de formulacion del PDLC, lo cual resulta
técnicamente razonable y coherente con la complejidad det proceso participative y mefodolégico que demanda
la elaboracion de dicho instrumento de planificacion estratégica. Asimismo, se prevé la articulacion con &l
Gobierno Regional de Ancash y el CEPLAN para efectos de asistencia técnica, validacién metodologica y
posterior registro del documento final en el aplicativo correspondiente del Sistema Nacional de Planeamiento
Estratégico.

2.36. En fal sentido, considerando que el referido Plan de Trabajo establece de manera clara fa programacion,
metodologia, actividades y responsabilidades necesarias para conducir el proceso de formulacion del Plan de
Desarrollo Local Concertado - PDLC 2026-2040 del Distrito de Nuevo Chimbote, y verificAndose que su
contenido se encuentra alineado con el marco normativo vigente y con las directrices metodolégicas del
CEPLAN, esta Oficina de Planeamiento y Modernizacion Institucional considera que el documento redne las
condiciones técnicas necesarias para st implementacion.

. CONCLUSIONES
3.1. EiPlan de Trabajo para la Elaboracion del Plan de Desarrollo Local Concertado — PDLC 2026-2040 del Distrito

de Nuevo Chimbote se encuentra alineado a las disposiciones del Sistema Nacional de Planeamiento
Estratégico y a la metodologia aprobada por el CEPLAN.
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3.2. El documento establece de manera clara la programacion, metodologia, fases y actividades necesarias para
el desarrollo del proceso de formulacion del PDLC, incorporando mecanismos de participacion y concertacion
con los actores del teritorio.

33. Elcronograma de ejecucion propuesto, con un plazo estimado de ciento veinte (120) dias, resulta tecnicamente
viable para el desarrolio del proceso de formulacion del citado instrumento de planificacion estratégica.

34. En ese sentido, el Plan de Trabajo evaluado reiine las condiciones técnicas y metodoldgicas necesarias para
su implementacion,

Iv. RECOMENDACIONES

41.  Emitir opinion técnica favorable respecto al Plan de Trabajo para fa Elaboracion del Plan de Desarrolio Local
Concertado - PDLC 2026-2040 del Distrito de Nuevo Chimbote.

4.2, Remilir el presente informe a la Gerencia Municipal, a fin de que se disponga la aprobacion del Pian de Trabajo
mediante el acto resolutivo correspondiente, fo que permitira dar inicio formal al procesa de formulacion del
referido instrumento de planificacion territorial.

43. Disponer que la Oficina de Planeamiento y Modernizacion Institucional conduzca, supervise y monitoree el
proceso de formulacion del Plan de Desarrollo Local Concertado — PDLC 2026-2040 del Distrito de Nuevo

Chimbote, en coordinacién con las unidades orgénicas de la entidad y los actores del territorio.

Sin ofro particular, es cuanto informo para su conocimiento y fines pertinentes.

Atentamente,

. do'ffamid
R
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PLAN DE DESARROLLO LOCAL CONCERTADO - PDLC 2026
AL 2040, DEL DISTRITO DE NUEVO CHIMBOTE

« Ley N° 32513, Que aprueba el Presupuesto del Sector Publico para el Afio Fiscal
2026.

» ley N° 32514, Que aprueba el Equilibrio Financiero del Presupuesto del Sector
Publico para el Afio Fiscal 2026.

» {ey N° 32515, Que aprueba el Endeudamiento del Sector Piblico para el Ao Fiscal
2026. _

= Plan Estratégico de Desarrollo Nacional — PEDN al 2050.

= Plan de Desarrollo Regional Concertado — PDRC 2024 al 2034 Region Ancash.

» Plan de Desarrollo Local Concertado — PDLC 2025 al 2040, de la Provincia del Santa

= Plan de Desarrollo Local Concertado — PDLC del Distrito de Nuevo Chimbote,

) x Ley de Creacion del Distrito de Nuevo Chimbote, y

= Qfros dispositivos complementarios y/o conexos aplicables.

5.0.- APROBACION Y DIVULGACION DEL PLAN DE TRABAJO Y CRONOGRAMA DE
~ ACTIVIDADES
= Aprobacion: Con acto por el Organo competente
= Divulgacion y socializacion: Oficina de Planeamiento y Modemizacion Institucional, y
Oficina de Imagen Institucional y Comunicaciones, y Unidad Funcional de Participacion

Vecinal.

6.0.- NORMAS GENERALES
6.1.- DEFINICION DEL SERVICIO
Constituye la secuencia logica y ordenada de fases, pasos, acciones y procedimientos
del proceso de Elaboracion del Plan de Desarrollo Local Concertado — PDLC 2026 al
2040, del Distrito de Nuevo Chimbote - Provincia del Santa ~ Region Ancash.

6.2.- PROCEDIMIENTO A LLEVARSE A CABO
6.2.1 Fase Preparatoria, que consiste en la elaboracién y aprobacion de:

~  Plan de Trabajo y Cronograma de Actividades

- Informe de Evaluacion de Resultados (No corresponde: Por no existir PDLG
anterior ni vigente, alineado a la normativa de CEPLAN)

- Conformacion del Grupo de Trabajo, mediante Acto Resolutivo

- Reconocimiento del Concejo de Coordinacién Local Distrital ~ CCLD,
mediante Acto Resolufivo
Dar a conocer al CCLD y al Concejo Municipal, e inicio del Proceso de

%

nk
8 E« E Formulacion del PDLC
E;%%? * Dar a conocer al GORE yfo CEPLAN el inicio del proceso y solicitar
§§_§ g asistencia técnica
g‘g s - Taller de inicio del proceso con el CCLD y el Grupo de Trabajo
I
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Plan de Desarrollo Local Concertado - PDLC 2026 al 2040, del Distrito de
Nuevo Chimbote ~ Provincia del Santa — Region Ancash:

ESTRUCTURA

PRESENTACION

SITUACION ACTUAL DEL TERRITORIO

SITUACION FUTURA DESEADA DEL TERRITORIO

MATRIZ DE OBJETIVOS Y ACCIONES ESTRATEGICAS CON SUS
INDICADORES Y LOGROS ESPERADGS

5. ANEXOS

o Caracterizacion

» Diagnéstico

¢ Anilisis prospectivo

» Diseiio del futuro deseado

« Matriz de determinacion de objetivos estratégicos

¢ Matriz de determinacién de acciones estratégicas

« Fichas de inversiones estratégicas con enfoque territorial
o Matriz de articulacidn de planes

o Fichas de indicadores

« Evidencias del proceso participativo y concertado

= oo

7.0.- PROCEDIMIENTOS
7.1. PROGRAMACION DEL PROCESO

7.1.1. La Gerencia Municipal dispondra la oportunidad en que deba realizarse el
proceso de formulacion del Pian de Desarrollo Local Concertado- PDLC 2026 al
2040, del Distrito de Nuevo Chimbote — Provincia del Santa— Region Ancash, que
debera ejecutarse luego de la celebracion del contrato.

7.1.2. La Oficina de Planeamiento y Modernizacion Institucional, en funcion al plazo
establecido aprobara el cronograma de ejecucion para el proceso de formulacion
de! Plan de Desarrollo Local Concertado — PDLC 2026 al 2040, del Distrito de
Nuevo Chimbote— Provincia del Santa— Region Ancash.

7.1.3 Es obligacion de todo jefe de una dependencia de brindar todo ! apoyo para las
acciones del proceso de formutacion del Plan de Desarrollo Local Concertado—
PDLC 2026 al 2040, del Distrito de Nuevo Chimbote - Provincia del Santa -
Region Ancash. .



PLAN DE DESARROLLO LOCAL CONCERTADO - PDLC 2026
AL 2040, DEL DISTRITO DE NUEVO CHIMBOTE

Organica de Municipalidades, y esta conformado por el Alcalde, Regidores v
representantes de la Sociedad Civil. Es reconocido mediante acto resolufivo

7.3 EJECUCION DEL PROCESO DE FORMULACION DEL PLAN DE DESARROLLO
LOCAL CONCERTADO - PDLC 2026 AL 2040, DEL DISTRITO DE NUEVO
CHIMBOTE ~ PROVINCIA DEL SANTA ~ REGION ANCASH.

7.3.1.

§ 7.3.2.
) 733,

7.3.4

7.3.5

En el dia, lugar y hora sefialados se reuniran el Equipo Consultor y e! Grupo de
Trabajo con el Jefe Oficina de Planeamiento y Modemizacion Institucional para
dar inicio al proceso.

Luego se procedera al levantamiento de informacion en campo.

De acuerdo al cronograma de ejecucion se llevara a cabo el desarrollo de falleres
participativo.

Segun lo previsto, se llevardn a cabo las coordinaciones pertinentes con las
Organizaciones Sociales de Base.

Seguidamente se realizara el trabajo de gabinete y consolidacion de resultados

7.4 RESULTADO DEL PROCESO DE FORMULACION DEL PLAN DE DESARROLLO
LOCAL CONCERTADO - PDLC 2026 AL 2040, DEL DISTRITO DE NUEVO
CHIMBOTE - PROVINCIA DEL SANTA - REGION ANCASH.

741

El Equipo Consultor y el Grupo de Trabajo en funcion de la informacion y
resultados de procesamiento de la informacién, entregara los resultados
validados por el CCLD y el CEPLAN, del proceso de formulacion del Plan de
Desarrolto Local Concertado — PDLC 2026 al 2040, del Distrifo de Nuevo
Chimbote ~ Provincia del Santa — Regién Ancash.

Nuevo Chimbote, 26 de febrero del 2026
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