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‘ﬁ MUNICIPALIDAD DISTRITAL

RESOLUCION DE GERENCIA MUNICIPAL N° 011- 2026-MDNCH-GM

Nuevo Chimbote, 05 de enero de 2026.

VISTO:
El Informe N° 004-2025—MDNCH—OGA—ORH de fecha 05 de enero del 2026

_l___".ljemjtido por la Oficina de Recursos Humanos, y;

CONSIDERANDO:

Que, segun el articulo 6 de la Ley N° 27972, Ley Orgénica de
Municipalidades, “a Alcaldia es el 6rgano ejecutivo del gobierno local. El Alcalde es el
representante legal de la Municipalidad y su maxima autoridad administrativa”; asimismo;
ol articulo 20° numeral 17) del mismo plexo normativa (numeral modificado por la Ley N°
31433), sefala que, €s atribucion del Alcalde designar y cesar al gerente municipal y, a
propuesta de éste, a los demas funcionarios y directivos publicos de confianza, cumpliendo

on los requisitos previamente establecidos en la normativa vigente y en los documentos de
éistién interna que regulan el perfil de cada puesto;

Que, mediante RESOLUCION DE ALCALDIA N° 404-2025-MDNCH, de
fecha 22 de diciembre de 2025; se resuelve actualizar el Cuadro para Asignacion de Personal
Provisional (CAP Provisional) de la Municipalidad Distrital de Nuevo Chimbote,
sustentada en el literal a) del sub numeral 6.4.1.1. numeral 6.4. Administracion del CAP
Provisional, de la Directiva N° 006-2021-SERVIR/ GDSRH, propuesto por la Oficina de
Recursos Humanos y que cuenta con la opini6n técnica favorable emitida por la Oficina de
Planeamiento y Modernizacion Institucional. Por tanto, corresponderd a esta Gerencia
Municipal efectuar la adecuacion de los cargos de confianza al marco del CAP Provisional:

Que, mediante Resolucién de Alcaldia N° 000046-2025-MDNCH, de fecha 13
de febrero de 2025, se aprueba lanueva ESCALA REMUNERATIVA DE LOS SERVIDORES
CIVILES DE CONFIANZA DE LA MUNICIPALIDAD DISTRITAL DE NUEVO
CHIMBOTE, bajo el régimen del Decreto Legislativo 1057 - CAS; para el segundo y tercer
nivel organizacional de Gerencias y Jefes de Oficina General, Sub Gerencias y Jefes de
Oficina, propuesta por la Oficina de Recursos Humanos, en el Informe N° 154-2025-
MDNCH-OGA-ORH, de fecha 17 de enero de 2025;

Que, la Cuarta Disposicion Complementaria Transitoria del Reglamento del
Decreto Legislativo N° 1057, que regula el régimen especial de contratacién administrativa
de servicios aprobado por el Decreto Supremo N° 075-2008-PCM, respecto a las reglas
aplicables a funcionarios y directivos designados por resolucién, establece que “Los cargos
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cubiertos por personas designadas por resolucion no se encuentran sometidos a las reglas
de duracién del contrato, procedimiento, causales de suspension o extincion regulados por
el presente reglamento. Les son de aplicacion las disposiciones legales y reglamentarias que
regulen la materia”;

Que, mediante Informe N°004-2025-MDNCH-OGA-ORH de fecha 05 de
enero del 2026 emitido por la Oficina de Recursos Humanos a la Gerencia Municipal, se
informa que el Lic. Wuilmer Milton Olaya Bardales si cumple con el perfil para asumir la
Subgerencia de Deporte, Recreaciéon y Juventud la Municipalidad Distrital de Nuevo
Chimbote, bajo el régimen del Decreto Legislativo N“1057 - CAS Funcional.

Que, mediante el Texto Unico Ordenado de la Ley N° 27444, Ley del
Procedimiento Administrativo General, en su articulo 7, establece que el régimen de eficacia
anticipada de los actos administrativos, previsto en el articulo 17, es aplicable a los actos de
administracién interna, siempre que su aplicacion no contravenga normas de orden publico
ni afecte derechos o intereses de terceros.

Por lo que, de conformidad con las facultades delegadas al Gerente
Municipal mediante Resolucién de Alcaldia N° 004 - 2019 - MDNCH, de fecha 02 de enero
del 2019, que aprueba la Directiva N° 001-2019-MDNCH, y en estricto cumplimiento de lo
establecido en la Ley N° 31419, Ley de 1a Idoneidad en el acceso y en el ejercicio de la
Funcién Pablica de Funcionarios y Directivos de libre designacién, remocion y otras
disposiciones; y, con los vistos de las Unidades Orgénicas pertinentes:

SE RESUELVE:

ARTICULO PRIMERO: DESIGNAR, con eficacia anticipada al 01 de enero de 2026, al
Lic. Wuilmer Milton Olaya Bardales, en el cargo de confianza de Subgerente de la
Subgerencia de Deporte, Recreacion y Juventud de la Municipalidad Distrital de Nuevo
Chimbote, bajo el régimen del Decreto Legislativo N°1057 - CAS Funcional, con las

atribuciones y responsabilidades propias del cargo, segun los instrumentos de gestion
municipal.

ARTICULO SEGUNDO: ENCARGAR, la| publicacion de la presente resolucion al
encargado del Portal Web de Trasparencia.

ARTICULO TERCERO: NOTIFICAR, la Presente Resolucién al Inferesado, a la Oficina de
Recursos Humanos, Alcaldia, Secretaria General, Oficina General/de Administracion, para
su conocimiento, cumplimiento/4 demas fines.

Registrese, Comuniqugse, mplase y’Archivese.
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