&» MUNICIPALIDAD DISTRITAL
DE NUEVO CHIMBOTE
Bienestar para TODOS

RESOLUCION DE GERENCIA MUNICIPAL N° 0240-2025-MDNCH-GM

Nuevo Chimbote, 25 de marzo de 2025

VISTO:

El Informe N° 102-2025-MDNCH-GDS-SGPSPV-PROSALUD de fecha 07 de febrero de
2025 de la Unidad Funcional de la Salud y Salubridad; a su vez, el Informe N° 254-2025-MDNCH-GDS-
SGPSPV de fecha 11 de febrero del 2025 de la Sub Gerencia de Programas Sociales v Participacion
Vecinal; también, el Informe N° 0359-2025-MDNCH-GDS de recepcionado con fecha 17 de marzo del
2025 del Gerente de Desarrollo Social; también, el Informe N° 1312-2025-MDNCH-OGPP/OPP de
fecha 18 de marzo de 2025 de la Oficina de Presupuesto; a su vez, el Informe N° 0406-2025-MDNCH-

OGPP de fecha 18 de marzo de 2025 de la Oficina General de Planeamiento y Presupuesto; por ultimo,

el Informe Legal N© 0295-2025-MDNCH-OGA] de fecha 24 de marzo del 2025, suscrito por el Jefe de
\ la Oficina General de Asesoria Juridica, sobre APROBACION DEL PLAN DE TRABAJO:
“PROGRAMA DE INCENTIVOS A LA MEJORA DE LA GESTION MUNICIPAL - (PI
2025)” SOBRE EL PROGRAMA PRESUPUESTAL 002: “SALUD MATERNO NEONATAL”
— COMPROMISO 1: “MEJORA DEL ESTADO NUTRICIONAL Y DE SALUD DE LAS
GESTANTES Y NINOS MENORES DE 12 MESES DE EDAD PARA LA PREVENCION DE

ANEMIA”, y;

/g{mu &
Rl » OF Ate, %
c? Iy o, % CONSIDERANDO:
=& <€
é% v‘p § ;5 Que, de conformidad con lo dispuesto por la Constitucion Politica del Estado y de la Ley
lJ’ (A 03

% 0 O .

NG <

Organica de Municipalidades, Ley 27972, los Gobiernos Locales gozan de autonomia administrativa,
econdmica y politica en los asuntos de su competencia, traduciéndose dicha autonomia en la facultad de
ejercer actos de gobierno administrativos y de administracion, con sujecion al ordenamiento juridico;
Que, de acuerdo con lo establecido en el Articulo VIIT del Titulo Preliminar de la Ley N 27972
— Ley Organica de Municipalidades, los gobiernos locales estin sujetos a las leyes y disposiciones de
manera general vy de conformidad con la Constituciéon Politica del Perd, regulan las actividades y
funcionamiento del Sector Pablico, asi como las normas técnicas referidas a los servicios, bienes publicos

T
N

(o2 v a los sistemas administrativos del Estado que por su naturaleza son de observancia y cumplimiento

R
= lobligatorio;

ue, conforme al inciso 70.2 del articulo 70° del Texto Unico Ordenado de la Ley N°© 27444,
Y

Ley del Procedimiento Administrativo General, establece que “Toda entidad er competente para realizar las
tareas materiales internas necesarias para el eficiente cumplimiento de su mision y objetivos, asi como para la distribuciin

de las alribuciones que se encuentren comprendidar dentro de su competencia’;
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Que, la Ley N® 26842 - Ley General de Salud, establece que la proteccion de la salud es de
interés publico; por lo tanto, es responsabilidad del Estado regularla, vigilarla y promoverla, teniendo en
cuenta que toda persona tiene derecho a la proteccion de su salud en los términos y condiciones que
establece la ley. Asimismo, el derecho a la proteccion de la salud es irrenunciable;

Que, la Resolucion Ministerial N°®249-2027/MINSA  aprueba la NTS N° 213-
MINSA/DGIESP-2024, Norma Técnica de Salud: Prevencion y control de la anemia por deficiencia de

ARGARL . . - . .. ,
‘,3‘:_“(,1.& ug;‘,f.;é hierro en el nifio v la nifia, adolescentes, mujeres en edad fértil, gestantes y puérperas, que como Anexo
r & (8 ‘
I 22 ; 20 O : "
3 70 forma patte integrante de la presente Resolucion Ministerial y que se publica en la sede digital del
& o9
Z, &/ Ministerio de Salud;
% ‘)’\9

Que, los incisos 4.4 y 4.5 del articulo 80° de la notma citada, establece entre otras que "son
Jfunciones especificas compartidas de las municipalidades "Gestionar" la atencion primaria de salud (...); asi como realizar
campanas locales sobre medicina preventiva, primeros auxcilios, educacion sanitaria y profilaxis;

Que, la Ley N°® 26842 - Ley General de Salud; prescribe en su Titulo Preliminar que: "I La
salud es condicion indispensable del desarvollo humano y medio fundamental para alcansar el bienestar Individual y colectivo.

I La proteccion de la salud es de interés priblico. Por tanto, es responsabilidad del Estado regularla, vigilarla y promoveria.

e
Que, el Decreto Supremo N° 002-2024-SA que aprueba el "Plan Multisectorial para la Prevencidn
/.A%‘:;‘:f,“‘ : v Reduccidn de la Anemia Materno Infantil en el Perd. Periodo 2024-2030" tiene por objetivo reducir la
E}Q ;-'?"’ g :"._ prevalencia de anemia en nifas y nifios, con énfasis en menores de 36 meses de edad, v gestantes.
2 =
%1,%'*0 ;5‘:- Asimismo, tiene como finalidad contribuir a mejorar el estado de salud y nutricion de la primera infancia
K

&/‘5\ como condicién indispensable del desarrollo del capital humano y medio fundamental para alcanzar el
bienestar con inclusion e igualdad de género, considerando sus caracteristicas sociales, culturales y
lingtisticas;

Que, por Resolucion Ministerial N© 078-2019/MINSA se aprueba el "Lincamiento para la
implementacion de visitas domiciliarias para actores sociales para la prevencion, reduccion y control de la anemia y
desnutricion crénica infantil’ cuyo objeto es contribuir a la prevencion, reduccién y control de la anemia
materno infantil y desnutricion crénica infantil, a través del fortalecimiento de las acciones institucionales
y concurrencia con intervenciones intersectoriales e Intergubernamentales;

Que, asimismo la Resolucion Ministerial N© 967-2020/MINSA aprueba el documento técnico:

"Guias alimentarias para nifias y nifios menores de 2 anos de edad”, teniendo como fin contribuir a la mejora y el

mantenimiento del estado de nutricién y salud de la poblacion peruana menor de 2 anos de edad, ya la

promocion de una alimentacion saludable;
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Que, de la revisién de los actuados administrativos, se tiene que, con Informe N° 102-2025-
MDNCH/GDS/SGPSPV/PROSALUD de fecha 07 de febrero del 2025, el Jefe de la Unidad Funcional
de Promocion de la Salud y Salubridad remite al Sub Gerente de Programas Sociales y Participacion
Vecinal el PLAN DE TRABAJO: “PROGRAMA DE INCENTIVOS A LA MEJORA DE LA
GESTION MUNICIPAL - (PT 2025)” SOBRE EL PROGRAMA PRESUPUESTAL 002: “SALUD
MATERNO NEONATAL” - COMPROMISO 1: “MEJORA DEL ESTADO NUTRICIONAL Y DE

,\i*f.-"!ii,' SALUD DE LAS GESTANTES Y NINOS MENORES DE 12 MESES DE EDAD PARA LA

SUCIA M, e,

G NCAM, " g
g /C;,‘%; PREVENCION DE ANEMIA”. Este plan, que se viene ejecutando desde el ano 2019, tiene como
-~ ol
q; (= C)
= A &) objetivo combatir y reducir la anemia en gestantes, asi como en nifas y ninos hasta los 12 meses de edad.
Z £,

9

K 3}?3 Su propésito es incidir en los habitos y estilos de vida saludable tanto de las gestantes como de los padres,
madres o cuidadores de los menores, promoviendo una adecuada nutricion y salud preventiva. Fl
presupuesto asignado para la ejecucion del programa es de S/. 139,536.00 (Ciento Treinta y Nueve Mil
Quinientos Treinta y Seis con 00/100 soles);
Que, mediante Informe N° 254-2025-MDNCH-GDS-SGPSPV de fecha 11 de febrero 2025
la Sub Gerente de Programas Sociales y Participacion Vecinal remite al Gerente de Desarrollo Social el
PLAN DE TRABAJO: “PROGRAMA DE INCENTIVOS A LA MEJORA DE LA GESTION
MUNICIPAL - (PI 2025)” SOBRE EL PROGRAMA PRESUPUESTAL 002: “SALUD MATERNO
NEONATAL” — COMPROMISO 1: “MEJORA DEL ESTADO NUTRICIONAL Y DE SALUD DE
LAS GESTANTES Y NINOS MENORES DE 12 MESES DE EDAD PARA LA PREVENCION

oq‘*‘\"&'e"i.:'f ., DE ANEMIA”, refiriendo que, tras la revision del mencionado plan otorga la viabilidad correspondiente
£
gf o ': para su ejecucion y solicita su aprobacién mediante una Resolucion de Alealdia o Resolucion de Gerencia
=% s
%:‘0 & Municipal el cual se subira a la plataforma del MINSA-COMPROMISO — 1;
2

-

(

Que, mediante Informe N° 0359-2025-MDNCH-GDS con fecha de recepcion 17 de marzo
del 2025 el Gerente de Desarrollo Social remite a la Gerencia Municipal el PLAN DE TRABAJO:
“PROGRAMA DE INCENTIVOS A LA MEJORA DE LA GESTION MUNICIPAL - (PI 2025)”
SOBRE EL PROGRAMA PRESUPUESTAL 002 “SALUD MATERNO NEONAT/
COMPROMISO 1: “MEJORA DEL ESTADO NUTRICIONAL Y DE SALUD DE LAS
GPSlANlES Y NINOS MENORES DE 12 MESES DE EDAD PARA LA PREVENCION DE

. ANF MIA”, mencionando que dicho plan tiene como objetivo contribuir a la mejora de la efectividad y

" eficiencia del gasto publico en las municipalidades, vinculado el financiamiento a la consecucion de los

« resultados asociados con los objetivos nacionales como garantizar y desarrollar las visitas domiciliarias;

pot lo que. habiéndose evaluado el plan en mencion se le ha otorgado la viabilidad para su ejecucion;

S
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Que, mediante Informe N° 1312-2025-MDNCH-OGPP/OPP con fecha 18 de marzo del 2025
el Jefe de la Oficina de Presupuesto informa a la Oficina General de Planeamiento y Presupuesto que
luego de haber realizado el andlisis del Presupuesto Institucional de la Municipalidad Distrital de Nuevo
Chimbote, determina que SI EXISTE la disponibilidad presupuestal para la aprobacion del PLAN DE
TRABAJO: “PROGRAMA DE INCENTIVOS A LA MEJORA DE LA GESTION MUNICIPAL -
(PI 2025)” SOBRE EL PROGRAMA PRESUPUESTAL 002: “SALUD MATERNO NEONATAL” —
COMPROMISO 1: “MEJORA DEL ESTADO NUTRICIONAL Y DE SALUD DE LAS

\\C"‘;"Mp +&EBTANTI*§ Y NINOS MENORES DE 12 MESES DE EDAD PARA LA PREVENCION DE
NEMIA”, por el monto de S/.139,536.00 (Ciento Treinta y Nueve Mil Quinientos Treinta y Seis con
/100 soles);

Que, mediante Informe N° 0406-2025-MDNCH-OGPP con fecha 18 de marzo del 2025 el

‘)

Jefe de la Oficina General de Plancamiento y Presupuesto comunica al Gerente Municipal que Si
EXISTE disponibilidad presupuestal para la aprobacién del PLAN DE TRABAJO: “PROGRAMA DE
INCENTIVOS A LA MEJORA DE LA GESTION MUNICIPAL - (PI 2025)” SOBRE EL
PROGRAMA PRESUPUESTAL 002: “SALUD MATERNO NEONATAL” — COMPROMISO 1:
“MEJORA DEL ESTADO NUTRICIONAL Y DE SALUD DE LAS GESTANTES Y NINOS
MENORES DE 12 MESES DE EDAD PARA LA PREVENCION DE ANEMIA”, con un

presupuesto de S/. 139,536.00 (Ciento Treinta y Nueve Mil Quinicutos Treinta y Seis con 00/100 soles)

“SALUD MATERNO NEONATAL” - COMPROMISO 1: “MEJORA DEL ESTADO
NUTRICIONAL Y DE SALUD DE LAS GESTANTES Y NINOS MENORES DE 12 MESES
DE EDAD PARA LA PREVENCION DE ANEMIA®, tiene como objetivo general: “Contribuir a la
mejora de la efectividad y eficiencia del gasto piiblico en las municipalidades, vinculando el financiamiento a la conseccion
de resultados asociados a los objetivos nacionales como organizar y desarvollar las visitas domiciliarias oportunas y

consecutivas para mejorar las practicas saludables con énfasis en la adberencia y consumo oportuno del suplemento de hierro

k"‘"_'\';-' adecutada alimentacion para la prevencion de anemia en gestantes — 20257 asimismo, cuenta con los siguientes
, ibbjctivos especiticos:

; A “Asegurar resultados priovizados del DIT (PAQUETE N° 07)

~— A Tncorporar los recursos aprobados en el plazo establecido por la ley 31912 ¢ incorporarios a los recursos en

la cadena presupuestal correspondiente.
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A Garantizar las propinas a los Actores Sociales por las visitas dopiciliarias de gestanies desde ENERO A
DICIEMBRE del 2025.
Reducir la desnutricion crinica y anemia en nuestros gestantes.
Ejecucion de Visitas Domiciliarias oportunas y consecutivas a gestantes por Actor Social Capacitado y
aprobads. (...)"
Que, como se habia detallado anteriormente, mediante Informe N° 0406-2025-MDNCH-
OGPP de fecha 18 de marzo del 2025, el Jefe de la Oficina General de Planeamiento v Presupuesto
remite el Informe N° 1312-2025-MDNCH-OGPP/OPP de fecha 18 de marzo del 2025, donde, el Jefe
de la Oficina de Presupuesto informa que, ST EXISTE DISPONIBILIDAD PRESUPUESTAL para
. ¢l PLAN DE TRABAJO: “PROGRAMA DE INCENTIVOS A LA MEJORA DE LA GESTION
MUNICIPAL - (PI 2025)” SOBRE EL PROGRAMA PRESUPUESTAL 002: “SALUD MATERNO
NEONATAL”? - COMPROMISO 1: “MEJORA DEL ESTADO NUTRICIONAL Y DE SALUD DE
LLAS GESTANTES Y NINOS MENORES DE 12 MESES DE EDAD PARA LA PREVENCION
DE ANEMIA” por el importe de 8/. 139,536.00 (Ciento Treinta y Nueve Mil Quinientos T'reinta v Seis

con 00/100 soles); en ese sentido, se cumple con lo establecido en el numeral 4.2 del articulo 4° de la Ley
N® 32185 — Ley de Presupuesto del Sector Publico para el ano fiscal 2025, el cual establece que: “Todn

aclo administrativo, acto de administracion o las resoluciones administrativas que antoricen gastos no son eficaces si no

q/\s{g::.&:‘a : cuentan con el crédifo presupuesiario corvespondiente en el presupuesto institucional (...)":

s :,t"‘ : : Que, en este contexto, la Oficina General de Plancamiento y Presupuesto de la Entidad es
s :

'?-.,’,o .,5: responsable de conducir el proceso presupuestario, sujetindose a las disposiciones que emita la Direccion
N e

General de Presupuesto Piblico, para cuyo efecto organiza, consolida, verifica y presenta la informacion
que se genere, asi como coordina y controla la informacion de ejecucién de ingresos y gastos autorizados
en los presupuestos aprobados, en este sentido, al contarse con la disponibilidad presupuestal refrendado
por la Oficina General de Planeamiento y Presupuesto, se ha cumplido con el Principio de “Equilibrio
Presupuestario”, tomando en consideracion que, el presupuesto del sector ptblico estd constituido por
los créditos presupuestarios que representan el equilibrio entre la previsible evolucion de los ingresos y
los recursos a asignar de conformidad con las politicas publicas de gasto, estando prohibido incluir
‘, {At';autorizacioncs de gastos sin el financiamiento correspondiente;

Que, asimismo, se debe tener en cuenta, que cuando se trate de gastos de bienes y servicios, asi

como de capital, la realizacion de la etapa de compromiso, durante la ejecucion del gasto publico, es
precedida por la emision del documento que lo autorice. Dicho documento debe acompanar la
certificacion emitida por la Oficina de presupuesto o la que haga sus veces, sobre la existencia del

presupuesto, orientado a la atencion del gasto en el afio fiscal respectivo;
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Que, por lo tanto, es menester precisar que se encuentra justificado el desarrollo de la ejecucion
del PLAN DE TRABAJO: “PROGRAMA DE INCENTIVOS A LA MEJORA DE LA GESTION
MUNICIPAL - (PI 2025)” SOBRE EL PROGRAMA PRESUPUESTAL 002: “SALUD MATERNO
NEONATAL” - COMPROMISO 1: “MEJORA DEL ESTADO NUTRICIONAL Y DE SALUD DE
LAS GESTANTES Y NINOS MENORES DE 12 MESES DE EDAD PARA LA PREVENCION
DE ANEMIA”, existiendo pronunciamiento por parte de la Oficina General de Planeamiento y

Presupuesto de la Lntidad, senalando la existencia de cobertura presupuestal, cumpliéndose asi con lo

, o\éizbmestablecido en el numeral 4.2 del articulo 4° de la Ley N° 32185 — Ley de Presupuesto del Sector Publico
§":);33'“ '0412}04’?,?211-:1 el ano fiscal 2025;
& z5 ; ] 2 .
:'a- = Que, al respecto, la Oficina General de Asesoria Juridica, a través del Informe Legal N© 0295-

(ad

2

. o o
a\_Q?’QZ/(BS-N[DNCH-OGA_I de fecha 24 de marzo del 2025, indica que estando a lo expuesto precedentemente,

resulta Procedente Aprobar mediante Acto Resolutivo (Resoluciéon de Gerencia Municipal) el PLAN DE
TRABAJO: “PROGRAMA DE INCENTIVOS A LA MEJORA DE LA GESTION MUNICIPAL -
(PI 2025)” SOBRE EL PROGRAMA PRESUPUESTAL 002: “SALUD MATERNO NEONATAL” —
COMPROMISO 1: “MEJORA DEL ESTADO NUTRICIONAL Y DE SALUD DE LAS
GESTANTES Y NINOS MENORES DE 12 MESES DE EDAD PARA LA PREVENCION DE
ANEMIA”, con un presupuesto de S/. 139,536.00 (Ciento Treinta y Nueve Mil Quinientos Treinta y

Seis con 00/100 soles), asimismo, considera que el referido plan es “Gweial para combatir la anemia, mn

6“:;:::‘2‘- g problema gue afecta el desarrolio fisico y mental de los ninos. Este plan debe enfocarse en la prevencidn a través de ia
9 o,

g _;' ':% « promocion de una diela rica en hiervo, la suplementacion con bierro y el acceso a atencidn médica preventiva, especialmente
5’1,0 ‘.f'__: para las mujeres embarazadas y sus bebés. La anemia durante el embarazo y la infancia temprana tiene consecuencias
graves para la salud de la madre y el nifio, incluyendo complicaciones durante el parto, bajo peso al nacer y problemas de
desarrollo. Un plan de trabajo efectivo no solo previene la anemia, sino gue también mejora la calidad de vida de las mujeres

emsbarazadas y sus bebés, permitiéndoles alcanzar su mdscimo potencial de desarrollo”;
Que, estando a los considerandos antes expuestos en la presente Resolucion y a lo dispuesto
en el Tercer Parrafo del Articulo 39° de la Ley Orginica de Municipalidades — Ley N® 27972, en la
_ Directiva N° 001-2019-MDNCH “DESCONCENTRACION DE FACULTADES, ATRIBUCIONES
;’T/' t_\'\\.,\ Y COMPETENCIA RESOLUTIVAS DE LA MUNICIPALIDAD DISTRITAL DE NUEVO

“:CI*III\IBOTE”, aprobada mediante Resolucion de Alealdia N° 004-2019-MDNCH de fecha 02 de enero

del 2019, y en uso de sus facultades conferidas por las mismas, y con las visaciones cortespondientes;
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SE RESUELVE:

ARTICULO PRIMERO: APROBAR, el PLAN DE TRABAJO: “PROGRAMA DE
INCENTIVOS A LA MEJORA DE LA GESTION MUNICIPAL - (PI 2025)” SOBRE EL
PROGRAMA PRESUPUESTAL 002: “SALUD MATERNO NEONATAL” - COMPROMISO
1: “MEJORA DEL ESTADO NUTRICIONALY DE SALUD DE LAS GESTANTES Y NINOS
MENORES DE 12 MESES DE EDAD PARA LA PREVENCION DE ANEMIA”, por el monto
ascendente a 8/, 139,536.00 (Ciento Treinta y Nueve Mil Quinientos Treinta y Seis con 00/100

soles); conforme a los fundamentos expuestos en la presente Resolucion.

ARTICULO SEGUNDQO: ENCARGAR, 2 la Unidad Funcional de Promocion de la Salud v

Salubridad que cumpla con la ¢jecucién del Plan De Trabajo: “Programa De Incentivos A La Mejora De
La Gestién Municipal - (PT 2025)” Sobre El Programa Presupuestal 002: “Salud Materno Neonatal” —
Compromiso 1: “Mejora Del Estado Nutricional Y De Salud De Las Gestantes Y Nifios Menores De 12
Meses De Fdad Para La Prevencion De Anemia”.

ARTICULO TERCERQO: ENCARGAR, que la Gerencia de Desarrollo Social y la Oficina General de

Administracion supervisen la ejecucion del Plan De Trabajo: “Programa De Incentivos A La Mejora De

ARTICULO CUARTO: DISPONER, la publicacién de la presente Resolucion, al encargado del

portal Web Institucional de la Municipalidad Distrital de Nuevo Chimbote.

ARTICULO QUINTO: NOTIFICAR, a la Unidad Funcional de Promocién de la Salud y Salubridad,

Gerencia de Desarrollo Social, Oficina General de Administracion, y demas dreas administrativas

correspondientes para su conocimiento, cumplimiento y fines.

.,- lase y Archivese.

.H..mnder

CAPAL

(‘i"MTn- ha!
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