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RESOLUCION DE GERENCIA MUNICIPAL N° 035 - A - 2026-MDNCH-GM
Nuevo Chimbote, 05 de octubre de 2026.

VISTO:

La Resolucién de Gerencia Municipal N° 611 -2026-MDNCH, de fecha 10 de
setiembre de 2026; y;

CONSIDERANDO:

Que, el articulo 194° de la Constitucién Politica del Pert, modificado por las
Leyes correspondientes, concordante con el articulo II del Titulo Preliminar de la Ley N.°
27972, Ley Organica de Municipalidades, establece que las municipalidades provinciales y
distritales son ¢rganos de gobierno local que gozan de autonomia politica, econdémica y
administrativa en los asuntos de su competencia; asimismo, conforme al articulo 6° de la
citada Ley, la Alcaldia es el 6rgano ejecutivo del gobierno local, siendo el Alcalde el
epﬁ{esentante legal de la Municipalidad y su maxima autoridad administrativa; y, de
gcuerdo con el numeral 17 del articulo 20° del mismo cuerpo normativo, modificado por la
sey N.° 31433, es atribucién del Alcalde designar'y cesar al Gerente Municipal y, a propuesta
’Ade éste, a los deméds funcionarios y directivos piblicos de confianza, cumpliendo con los
\ requisitos previamente establecidos en la normativa vigente y en los documentos de gestion

interna que regulan el perfil de cada puesto;

Que, mediante Resolucién de Gerencia Municipal N.° 614-2026-MDNCH-
_ de fecha 11 de setiembre de 2026, se encargé a la Abog. Lizeth Seminario Guibovich,
funciones correspondientes al cargo de Coordinadora de la Unidad Local de
Empadronamiento (ULE);

Que, los cargos de confianza dentro de la administracién ptiblica se sustentan
en una'telacién especial de confianza, siendo que la permanencia del servidor de confianza
se encuentra supeditada a la confianza de la persona que lo designo, conforme a lo
establecido en el articulo 3° de la Ley N.° 30057, Ley del Servicio Civil;

Que, mediante Ley N.° 31419, Ley que establece disposiciones para garantizar
la idoneidad en el acceso y ejercicio de la funcién ptblica de funcionarios y directivos de
libre designacién y remocion, y otras disposiciones, se establecen los requisitos minimos
para el acceso y ejercicio de los cargos de funcionarios y directivos publicos de libre
designacion y remocién;

Que, mediante Decreto Supremo N.° 053-2022-PCM,, se aprobo el Reglamento
de la Ley N.° 31419, y sus modificatorias, estableciéndose las disposiciones aplicables para
garantizar la idoneidad en el acceso y ejercicio de la funcién publica de funcionarios y
directivos de libre designacién y remocion;
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Que, mediante Resolucion de Alcaldia N.° 227-2026-MDNCH, de fecha 05 de
agosto de 2026, se aprobo la Modificacién Integral del Manual de Clasificador de Cargos
(MCC), Versién N.° 01-2026, de la Municipalidad Distrital de Nuevo Chimbote, instrumento
de gestion que establece, entre otros aspectos, la clasificacién, funciones y requisitos
minimos correspondientes a los cargos previstos en la estructura organizacional de la
entidad;

Que, de conformidad con el Manual de Clasificador de Cargos (MCC),
Version N.° 01-2026, el cargo de Coordinador de la Unidad Local de Empadronamiento
(ULE) de la Municipalidad Distrital de Nuevo Chimbote se encuentra comprendido dentro
de la estructura organizacional de la entidad y cuenta con los requisitos minimos
establecidos para su ejercicio;

Que, conforme a la naturaleza del cargo de confianza y en ejercicio de las

Natyibuciones conferidas al Gerente Municipal por la normativa vigente y los instrumentos

» e lgestion institucional, corresponde dar por concluida la encargatura de la Abog. Lizeth

eminario Guibovich en el cargo de Coordinadora de la Unidad Local de Empadronamiento
LE) de la Municipalidad Distrital de Nuevo Chimbote;

Por lo que, de conformidad con las facultades delegadas al Gerente
Municipal mediante Resolucion de Alcaldia N.° 004-2019-MDNCH, de fecha 02 de enero de
2019, que aprueba la Directiva N.° 001-2019-MDNCH, y en estricto cumplimiento de lo
establecido en la Ley N.° 31419, Ley que establece disposiciones para garantizar la idoneidad
en el acceso y ejercicio de la funcion piiblica de funcionarios y directivos de libre designacion
y remocién, y otras disposiciones, y su Reglamento; y, con los vistos de las Unidades
Organicas pertinentes;
SE RESUELVE:
ARTICULO PRIMERO: DAR POR CONCLUIDA, a partir del 05 de octubre de 2026, la
encargatura de la Abog. Lizeth Seminario Guibovich en el cargo de Coordinadora de la

Unidad Local de Empadronamiento (ULE), efectuada mediante Resoluciéon de Gerencia
Municipal N.° 614-2026-MDNCH, de fecha 11 de setiembre de 2026.

ARTICULO SEGUNDO: ENCARGAR, a partir del 05 de octubre de 2026, al Mg. Socidlogo
EPIFANIO GERARDO BOCANEGRA TOMAS, el cargo de confianza de Coordinador de
la Unidad Local de Empadronamiento (ULE) de la Municipalidad Distrital de Nuevo
Chimbote, en adicién a sus funciones de Jefe de Tramite Documentario y Atencién al
Ciudadano, con las atribuciones y responsabilidades propias del cargo, segtn los
instrumentos de gestion municipal.
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ARTICULO TERCERO: DISPONER que la entrega y recepcién del cargo se efectte
mediante la documentacién correspondiente, dejandose constancia del estado situacional

de la Unidad Local de Empadronamiento (ULE) de los asuntos en tramite y pendientes de
atencién, asi como de la documentacién y bienes que correspondan, conforme a las
disposiciones internas de la entidad.

ARTICULO CUARTO: ENCARGAR, ala Oficina de Recursos Humanos y demés unidades
organicas competentes, el cumplimiento de las acciones administrativas que correspondan

con motivo de lo dispuesto en la presente Resolucion.

ARTICULO QUINTO: ENCARGAR, la pblicacion de la presente Resolucién al encargado
del Portal Web de Transparencia de la Municipalidad Distrital de Nuevo Chimbote.

ARTICULO SEXTO: NOTIFICAR, la presente Resolucién a\os interesados y a la Oficina
de Recursos Humanos, Alcaldia, Secretaria General, Oficina General de Administraciéon y

demés unidades orgénicas pertinentes de la Municipalidad Distkjtal de Nuevo Chimbote,
para su conocimiento, cumplimiento y demads fines.
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