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RESOLUCION DE GERENCIA MUNICIPAL N° 034-A-2026-MDNCH-GM

Nuevo Chimbote, 05 de octubre de 2026.
VISTO:

La Resolucién de Gerencia Municipal N° 596-2026-MDNCH-GM, de fecha 04
de setiembre de 2026; y,

CONSIDERANDO:

Que, el articulo 194° de la Constitucion Politica del Pert, modificado por las
Leyes correspondientes, concordante con el articulo II del Titulo Preliminar de la Ley N.°
27972, Ley Orgénica de Municipalidades, establece que las municipalidades provinciales y
distritales son ¢rganos de gobierno local que gozan de autonomia politica, econémica y
administrativa en los asuntos de su competencia; asimismo, conforme al articulo 6° de la

citada Ley, la Alcaldia es el 6rgano ejecutivo del gobierno local, siendo el Alcalde el

Que, mediante Resolucién de Gerencia Municipal N° 031-2026-MDNCH-
_ de fecha 07 de enero de 2026, se design6 a la Lic. Bertha Cecilia Quesquén Vasquez en
el cargo de Subgerente de Programas Sociales y Participacion Vecinal de la Municipalidad
Distrital de Nuevo Chimbote, bajo el régimen del Decreto Legislativo N° 1057-CAS;

Que, mediante Resolucién de Gerencia Municipal N° 596-2026-MDNCH, de
fecha 04 de setiembre de 2026, se dio por concluida, por retiro de confianza, la designacion
de la Lic. Bertha Cecilia Quesquén Vésquez en el cargo de Subgerente de Programas Sociales
y Participacién Vecinal, designandose en su reemplazo a la Abg. Lizeth Seminario
Guibovich;

Que, los cargos de confianza dentro de la administracién ptiblica se sustentan
en una relacién especial de confianza, siendo que la permanencia del servidor de confianza
se encuentra supeditada a la confianza de la persona que lo designo, conforme a lo
establecido en el articulo 3° de la Ley N.° 30057, Ley del Servicio Civil;

Que, mediante Ley N.° 31419, Ley que establece disposiciones para garantizar
la idoneidad en el acceso y ejercicio de la funcion publica de funcionarios y directivos de
libre designacién y remoci6n, y otras disposiciones, se establecen los requisitos minimos
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para el acceso y ejercicio de los cargos de funcionarios y directivos publicos de libre
designacién y remocion;

Que, mediante Decreto Supremo N.° 053-2022-PCM, se aprobo el Reglamento
de la Ley N.° 31419, y sus modificatorias, estableciéndose las disposiciones aplicables para
garantizar la idoneidad en el acceso y ejercicio de la funcién publica de funcionarios y
directivos de libre designacién y remocién;

Que, mediante Resolucién de Alcaldia N.° 227-2026-MDNCH, de fecha 05 de
agosto de 2026, se aprob¢ la Modificacion Integral del Manual de Clasificador de Cargos
(MCC), Versién N.° 01-2026, de la Municipalidad Distrital de Nuevo Chimbote, instrumento
de gestion que establece, entre otros aspectos, la clasificacién, funciones y requisitos

minimos correspondientes a los cargos previstos en la estructura organizacional de la
entidad;

Que, de conformidad con el Manual de Clasificador de Cargos (MCC),
" Version N.° 01-2026, el cargo de Jefe de la Oficina de Imagen Institucional y Comunicaciones
de la Municipalidad Distrital de Nuevo Chimbote se encuentra comprendido dentro de la
estructura organizacional de la entidad y cuenta con los requisitos minimos establecidos
para su ejercicio;

Que, de acuerdo con la documentacién correspondiente y considerando los
antecedentes administrativos que sustentaron su designacién, la Lic. Bertha Cecilia
Quesquén Vésquez cuenta con la formacion profesional y experiencia para ejercer el cargo
e Subgerente de Programas Sociales y Participacion Vecinal de la Municipalidad Distrital
de Nuevo Chimbote;

Que, en ese sentido, y considerando que corresponde al Gerente Municipal,
en ejercicio de sus atribuciones legales, designar y cesar a los servidores que ocupan cargos
de confianza, resulta pertinente dar por concluida la designacién de la Abg. Lizeth
Seminario Guibovich en el cargo de Subgerente de Programas Sociales y Participacion
Vecinal y designar nuevamente a la Lic. Bertha Cecilia Quesquén Vésquez en el referido
cargo de confianza;

Por lo que, de conformidad con las facultades delegadas al Gerente
Municipal mediante Resolucién de Alcaldia N.° 004-2019-MDNCH, de fecha 02 de enero de
2019, que aprueba la Directiva N.° 001-2019-MDNCH, y en estricto cumplimiento de lo
establecido enla Ley N.° 31419, Ley que establece disposiciones para garantizar la idoneidad
en el acceso y ejercicio de la funcién piiblica de funcionarios y directivos de libre designacién
y remocién, y otras disposiciones, y su Reglamento; y, con los vistos de las Unidades
Organicas pertinentes;
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SE RESUELVE:

ARTICULO PRIMERO: DAR POR CONCLUIDA, a partir del 05 de octubre de 2026, la
designacién de la ABG. LIZETH SEMINARIO GUIBOVICH en el cargo de Subgerente de
Programas Sociales y Participacion Vecinal de la Municipalidad Distrital de Nuevo
Chimbote, efectuada mediante Resolucién de Gerencia Municipal N° 596-2026-MDNCH,
por retiro de confianza; expresdndole el agradecimiento institucional por los servicios

prestados y la labor desempefiada durante el periodo de su designacion.

ARTICULO SEGUNDO: DESIGNAR, a partir del 05 de octubre de 2026, ala LIC. BERTHA
CECILIA QUESQUEN VASQUEZ en el cargo de Subgerente de Programas Sociales y
Participacion Vecinal de la Municipalidad Distrital de Nuevo Chimbote, de conformidad

con las disposiciones legales y reglamentarias aplicables, asi como con los requisitos
establecidos en el Manual de Clasificador de Cargos (MCC), Versiéon N° 01-2026.

ARTICULO TERCERO: DISPONER que la entrega y recepcién del cargo se efectie
mediante la documentacién correspondiente, dejandose constancia del estado situacional

de la Subgerencia de Programas Sociales y Participacién Vecinal, de los asuntos en tramite
y pendientes de atencién, asi como de la documentacién y bienes que correspondan,
conforme a las disposiciones internas de la entidad.

ARTICULO CUARTO: ENCARGAR, ala Oficina de Recursos Humanos y demés unidades
organicas competentes, el cumplimiento de las acciones administrativas que correspondan
con motivo de lo dispuesto en la presente Resolucion.

ARTICULO QUINTO: ENCARGAR, la publicacién de la presente Resolucién al encargado

del Portal Web de Transparencia de la Municipalida ital de Nuevo Chimbote.

Guibovich, a la Lic. Bertha Cecilia Quesquén Vasquez, a la Oficinga de Recursos Humanos,
Alcaldia, Secretaria General, Oficina General de Administracion y demds unidades
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