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ACUERDO DE CONCEJO N° 020-2025-MDNCH

Nuevo Chimbote, 18 de febrero del 2025

VISTOS:

En Sesion ordinaria de Concejo Municipal de la fecha; se traté el Informe
N°® 0606-2025-MDNCH-OGA de fecha 24 de enero del 2025, el Jefe de la Oficina
General de Administracién, informa la necesidad de conformar la Comisién Ad Hoc
para continuidad del Procedimiento Administrativo seguido contra MARIO
WILLIAM ZAVALA SOTO, ex Sub Gerente de Recursos Humanos, y:;

CONSIDERANDO:

Que, el Articulo 194° de la Constitucién Politica del Peri  modificada
\ por la Ley de Reforma Constitucional N° 28607 concordante con el Articulo II del
Titulo Preliminar de la Ley N° 27972 Ley Organica de Municipalidades, establece
“/ que las Municipalidades son érganos de gobierno local con autonomia politica,
economica y administrativa en los asuntos de su competencia en concordancia con
el Articulo II, del Titulo Preliminar de la Ley N° 27972 Ley Organica de
Municipalidades;

Que, la Ley Organica de Municipalidades N° 27972, en su Articulo I del
Titulo Preliminar, segundo parrafo, establece que, “Las municipalidades {...)
distritales son los érganos de gobierno promotores del desarrollo local, con personeria
Juridica de derecho publico y plena capacidad para el cumplimiento de sus fines”;

Que, la Ley N° 30057 “Ley del Servicio Civil”, y su reglamento aprobado

por Decreto Supremo N° 040-2014-PCM, desarrollan el Régimen Disciplinario y

) Procedimiento Sancionador en el Sector Publico, dentro de las cuales se encuentran
los gobiernos locales.

Que, la Directiva N° 02-2015-SERVIR/GPGSC “Directiva del Régimen
Disciplinario y Procedimiento Sancionador”, aprobada mediante Resoluciéon de
Presidencia Ejecutiva N° 092-2016-SERVIR-P, desarrolla las reglas procedimentales
y sustantivas del régimen disciplinario y procedimiento sancionador, aplicable a
todos los servidores y ex servidores de los regimenes regulados bajo los Decretos
Legislativos N° 276, 728, 1057 v Ley N° 30057; correspondiendo accionar conforme
a las reglas de dicho procedimiento;

O Urb. José Carlos Mariategui Centro Civico s/n (® (043 611421 - Nuevo Chimbote)
@ www.muninuevochimbote.gob.pe Edwww.facebook.com/muninuevochimboteoficial
Distrito de Nuevo Chimbote - Provincia del Santa - Region Ancash

DE NUEVO CHIMBOTE

Aamss MUNICIPALIDAD DISTRITAL
3 Bieneglar para 000G




o wUTvh
¢ ;l‘ﬂlll)r‘

)

s> MUNICIPALIDAD DISTRITAL

DE NUEVO CHIMBOTE
y gt-m%m',mu‘/ODO(?

Que, la persona de MARIO WILLIAM ZAVALA SOTO, ex Sub Gerente
de Recursos Humanos de la Municipalidad Distrital de Nuevo Chimbote, por lo que
de conformidad con el numeral 93.5 del articulo 93° (Autoridades Competentes del
PAD) del Reglamento de la Ley N.° 30057 “Ley del Servicio Civil”, establece que, en
el caso de funcionarios de los Gobiernos Regionales y Locales, el Consejo Regional
y el Concejo Municipal, segin corresponda, nombrara una Comision Ad- Hoc para
sancionar, sin embargo, es preciso, advertir, que el numeral 19.4 de la Directiva N.”
02-2015-SERVIR/GPGSC, en concordancia con la norma citada (item precedente),
en la fase instructora el 6rgano instructor solicita al Concejo Municipal conformar
Comision AD HOC para sancionar, la comision se integra por dos (2) miembros
elegidos entre los directivos publicos de la entidad de rango inmediato inferior al
funcionario procesado y el Jefe o responsable de la Oficina de Recursos Humanos
de la entidad, quien sera también el responsable de oficializar la sancién; en
consecuencia, se propone al Abg. Renzo Eusebio Rodriguez Rivera, Jefe de la Oficina
General de Asesoria Juridica, quien actuara como Presidente; Abg. Jhino Nufiez
Lozada , Jefe de la Oficina de Administracion Tributaria, quien actuara como
miembro, al que se integra el Ing. Jairo Antonio Sanchez Sanchez, Jefe de la Oficina

~ de Recursos Humanos; quienes integraran la Comision Ad Hoc y desempenaran las

funciones de érgano Sancionador;
Estando a las atribuciones conferidas por los Articulos 9° y 41° de la Ley

N° 27972 - Ley Organica de Municipalidades y el voto de los sefiores Regidores por

UNANIMIDAD;

SE ACUERDA:
R 7 ARTICULO PRIMERO: CONFORMAR la COMISION AD HOC, quien
/ tendra a su cargo las funciones de organo sancionador en el procedimiento

administrativo disciplinario instaurado contra MARIO WILLIAM ZAVALA SOTO,
ex Sub Gerente de Recursos Humanos de la Municipalidad Distrital de Nuevo
Chimbote, la cual estara integrada por:

1. Abg. RENZO EUSEBIO RODRIGUEZ RIVERA Presidente
2. Abg. JHINO NUNEZ LOZADA Miembro
3. Ing. JAIRO SANCHEZ SANCHEZ Miembro

~ ARTICULO SEGUNDO: Notifiquese en el modo y forma de ley, a los

designados y al ex servidor MARIO WILLIAM ZAVALA SOTO, a {in de garantizarle
su derecho a la defensa.

Registrese, comuniquese y camplase.
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